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1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Учредителем Техникума является Псковский облпотребсоюз, который реализует 

свои права и выполняет обязанности как вышестоящий орган по отношению к 

образовательному учреждению. 

  Форма собственности – частная. 

Организационно-правовая форма: частное  учреждение, имеющее государственную 

аккредитацию, реализующее основные  и дополнительные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования и программы 

профессионального обучения. 

Правовое обеспечение образовательной деятельности Техникума осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством, Уставом (регистрационный № 

2186000050509 от 18.10.2018г.) и на основании лицензии (регистрационный № 2746 от 

02.08.2019г.),  свидетельства об аккредитации (регистрационный № 1929 от 14.04.2021 г., 

срок действия до 14.04.2027г.) и  локальных актов. 

Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности размещены на сайте Техникума: 

1. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

2. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов. 

3. Правила внутреннего распорядка студентов. 

4. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности 

обучающихся по индивидуальным учебным планам, в том числе ускоренного 

обучения в пределах осваиваемых образовательных программ. 

5. Положение о хранении в архивах информации о результатах освоения обучающимися 

образовательных программ и о поощрении обучающихся. 

6. Положение о режиме занятий обучающихся. 

7. Положение о порядке проведения ГИА. 

8. Положение о порядке осуществления зачета результатов освоения обучающимися 

учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной 

практики в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

9. Правила приема в ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» на 2023-2024 

учебный год. 

10. Положение о порядке возникновения, изменения и прекращения образовательных 

отношений. 

11. Положение об оказании платных образовательных услуг и другие. 
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2. Система управления образовательным учреждением 

Управление Техникумом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и строится на принципах единоначалия и самоуправления.  

Непосредственное управление деятельностью учебного заведения осуществляет 

директор, который назначается и освобождается от должности Учредителем. 

        В Техникуме сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся: 

 конференция  работников и обучающихся Техникума; 

 педагогический совет; 

 методический совет; 

 методическое объединение классных руководителей; 

 цикловые комиссии: 

 Юридических дисциплин, 

 Информационных технологий, 

 Экономики и бухгалтерского учѐта, 

 Товароведения и технологии, 

 Общеобразовательных дисциплин; 

органы студенческого самоуправления: 

 старостат, 

  совет  студенческих инициатив, 

  совет общежития. 

 Коллегиальные  органы управления формируются и функционируют на основании 

положений, утвержденных Директором техникума.  

Отдельными направлениями деятельности техникума руководят главный 

бухгалтер, заместители директора и руководители:  

- заместители директора по учебной работе,  

- заместители директора по учебно-производственной работе, 

- руководитель по учебно-методической работе, практической и  курсовой подготовке,  

- руководитель по воспитательной работе, дистанционному образованию и 

профориентационной работе,  

- руководителя по лицензионной деятельности, грантовой деятельности, дополнительному 

образованию  и общим вопросам.  

Организационная структура техникума представляет собой достаточно 

разветвлѐнную систему подразделений, часть из которых непосредственно подчинена 
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директору, а часть, согласно функциональным направлениям деятельности, – 

заместителям директора. Организационная структура представлена на официальном 

сайте. 

3. Содержание и организация учебного процесса 

Структура подготовки специалистов в Техникуме сориентирована на 

удовлетворение потребности в кадрах потребительской кооперации Псковской области, 

организаций и учреждений региона.  

Прием в Техникум проводится в рамках контрольных цифр приема, ежегодно 

утверждаемых учредителем. Обучение ведется за счет собственных  средств 

обучающихся,  средств юридических лиц, бюджета Псковской области (по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование). 

Техникумом  реализуются основные  и дополнительные профессиональные 

образовательные программы среднего  профессионального образования и программы 

профессионального обучения. 

3.1. Реализация основных профессиональных образовательных программ. 

В техникуме осуществляется реализация основных образовательных программ  

базового уровня в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами среднего профессионального образования, утвержденными Министерством 

образования  и науки РФ по специальностям:   

                                                                             Таблица 1. 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

№ Образовательная программа 
Год начала 

подготовки 

Форма 

обучения 

1.  
Экономика и бухгалтерский учѐт (по 

отраслям) 
1945 Очная, заочная 

2.  Коммерция (по отраслям) 1979 Очная, заочная 

3.  
Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 
1962 Очная, заочная 

4.  Информационные системы (по отраслям) 2005 Очная 

5.  
Технология продукции общественного 

питания 
1990 Очная, заочная 

6.  
Право и организация социального 

обеспечения 
2005 Очная, заочная 

7.  Страховое дело (по отраслям) 2016 Очная, заочная 

8.  Право и судебное администрирование 2016 Очная 

9.  Поварское и кондитерское дело 2020 Очная, заочная 

10.  
Информационные системы и 

программирование 
2020 Очная 
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Таблица 2. 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

 Образовательная программа Год начала подготовки  

1.  Повар, кондитер 1960 

2.  Продавец, контролѐр-кассир 1945 

Подготовка по этим образовательным программам осуществляется на базе 

основного и среднего общего образования.  Содержание основных профессиональных 

программ определено с учѐтом мнения работодателей. 

Таблица 3. 

Контингент студентов в разрезе образовательных программ  

на  1 января 2023 г. 

Специальности 
Очная 

форма 

обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

Всего 

Право и организация социального обеспечения 253 177 430 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 9 18 27 

Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 
12 14 26 

Технология продукции общественного питания 37 7 44 

Коммерция (по  отраслям) 39 30 69 

Информационные системы (по отраслям) 14 - 14 

Право и судебное администрирование 113 - 113 

Страховое дело 4 10 14 

Поварское и кондитерское дело 85 1 86 

Информационные системы и программирование 103 - 103 

Всего  669 257 926 

Таким образом, численность студентов, приведѐнных к очной форме обучения, 

составляла  695 чел. 

Педагоги  техникума с успехом  используют современные эффективные формы и 

методы обучения:  ролевые и деловые игры, уроки-конкурсы, уроки-экскурсии, уроки на 

производстве, тренинги, профессиональные полигоны и т.д.  

Учебная практика проводится в учебных кабинетах и лабораториях техникума, в 

учебной столовой.     

         Производственная  и  квалификационная  преддипломная практики  осуществляются 

на основе договорных отношений на предприятиях, в учреждениях и организациях города 

Пскова и области. Такие договоры действуют   более чем  с 40 предприятиями области. С 

отдельными из них отношения строятся на долговременной основе или заключаются 

договоры о прохождении практики  на календарный год.        

   В целом количество базовых предприятий для прохождения практики, их 
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кадровый потенциал, технологическая оснащенность,  информационно-

коммуникационная обеспеченность, а также методическое сопровождение студентов  

позволяют  реализовать задачи производственного обучения в полном объѐме. 

 

3.2. Реализация программ профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования 

 

Помимо основных  образовательных программ среднего профессионального 

образования в техникуме реализуются программы дополнительного  профессионального 

образования и профессионального  обучения. В 2022 году техникум прошел 

предварительный квалификационный отбор и получил статус центра обучения для 

реализации  программ ДПО и ПО в рамках федерального проекта «Содействие занятости» 

национального проекта «Демография» по компетенциям Предпринимательство, 

Бухгалтерский учет и Документационное обеспечение управления и архивоведение. Всего 

обучено за счет средств данного проекта 85 человек, в том числе 16 работников районных 

потребительских обществ (Островское, Опочецкое, Пушкиногорское, Гдовское, 

Бежаницкое) и Псковского облпотребсоюза. 

В текущем учебном году техникум реализует  программы профессиональной 

подготовки, адаптированные с учетом кадрового запроса работодателей и потребностей 

регионального рынка труда в рамках проекта «Карьерное сопровождение». За счет 

средств данного проекта образовательные услуги получили 7 человек. 

Таблица 4. 

№ Образовательная программа 
2022г. 

всего/п/к 

1. Профессиональная подготовка 16 

2. Повышение квалификации 165/19 

3. Профессиональная переподготовка 21 

Итого                                                                     202/19 

 

4. Качество подготовки обучающихся и оценка образовательной деятельности 

Качественная успеваемость  на очном отделении техникума за  1 семестр 2022 - 

2023 учебного года составила 19,79%, средний балл – 3,75.  

На заочном отделении показатели успеваемости выше: средний балл   - 3,93, 

качественная успеваемость 31,2%. 
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В техникуме действует внутренняя система контроля качества образования, 

результаты успеваемости  и  возможные направления еѐ повышения обсуждаются на 

заседаниях педагогического и методического советов, цикловых комиссий, на старостате. 

Результатом  работы по повышению качества образования можно считать успешное 

участие наших студентов в различных конкурсах, конференциях, и других мероприятиях.   

В VI Открытом региональном чемпионате «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс 

Россия)» студенты техникума показали следующие результаты:  по компетенции 

"Бухгалтерский учет" - 1 место Собирова Анорхон и 2 место Иванова Юлия (студентки 3 

курса специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)); по 

компетенции "Поварское дело" - 2 место Симоненков Макар (студент 4 курса 

специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания); по компетенции 

"Предпринимательство" - 3 место Дмитриев Денис и Иванов Арсений (студенты 4 курса 

специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям)).  

Победителями Всероссийского конкурса «Большая перемена» среди студентов 

СПО стали студентки 3 курса специальности «Право и социальное обеспечение» Чудакова 

Диана и Чудакова Карина.   

Студентка 3 курса специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) Собирова Анорхон приняла участие в Национальном этапе чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) — 2022 по компетенции «Бухгалтерский 

учѐт». 

Участником 7-го регионального чемпионата «Абилимпикс» президентской 

платформы «Россия — страна возможностей» стал студент 4 курса специальности 

09.02.04 Информационные системы (по отраслям) Руда Марк по компетенции 

"Администрирование баз данных". 

Минакова Мария и Васильева Алина получили дипломы 2 степени по направлению 

"История и обществознание", Фѐдоров Дмитрий - диплом 3 степени по направлению 

"Английский язык" в Межрегиональной дистанционной олимпиаде по дисциплинам 

общеобразовательного цикла, организованной ЧПОУ ТОСПО "Тюменский колледж 

экономики и права" (2022 год). 

Привитие интереса у студентов к проектной и исследовательской деятельности 

начинается с 1 курса, результаты которой они демонстрируют на ежегодной  студенческой 

конференции «Мой первый проект». В прошедшем 2022 году работало  18  секций – 

«Мифы и легенды», «Была такая история…»,  «Мы такие разные», «Путешествия»,  

«Современное общение», «Ох уж эти языки», «Литературная гостиная», «Бизнес – дело 

серьезное», «Финансовая грамотность», «Реклама – двигатель торговли», «О традициях и 



9 

 

не только», «Мир вокруг нас», «Математика и информатика», «Угрозы человечества»,  

«Цифровое поколение», «Здоровье», «Физическая культура», «Великие дела». В каждой 

секции участникам присуждались дипломы I, II и III степени. 

В 2022 году в рамках договора о сетевом взаимодействии с технопарком 

«Кванториум» студенты 4 курса специальности 09.02.04 Информационные системы (по 

отраслям) прошли обучение модулю «Вводный курс по VR/AR» в объеме 72 часа. 

Завершающим этапом обучения студентов является итоговая государственная 

аттестация выпускников. В 2022 году ГИА проводилась в форме демонстрационного 

экзамена и  защиты выпускной квалификационной работы для студентов специальности 

«Экономика и бухгалтерский учет». У всех остальных специальностей в форме защиты 

выпускной квалификационной работы. 

В государственной аттестации принимали участие  249 выпускников  очного и 

заочного отделений. По результатам государственной итоговой аттестации абсолютная 

успеваемость выпускников техникума составила 100%, качественная успеваемость – 

90,76%,  средний балл – 4,37. 

Из общего количества выпускников демонстрационный экзамен сдавали 19 

человек, получили следующие результаты: 

 «отлично» - 3 человека; 

 «хорошо» - 9 человек; 

 «удовлетворительно» - 7 человек. 

Из общего количества выпускников защиту выпускной квалификационной работы 

прошли:  

 на «отлично» - 116 человек; 

 на «хорошо» - 110 человек;  

 на «удовлетворительно» - 23 человека. 

Таблица 5. 

Результаты государственной  аттестации выпускников   2021года 

Специальность 

Форма 

обуче 

ния 

Кол-во 

выпускни

ков 

Аттестованы 
Средний 

балл 

Качеств. 

успеваемос

ть, 

% 

Окончил

и с 

отличием 
На 

«5» 

На 

«4» 

На 

«3» 

На 

«2» 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

очная 83 32 45 6 - 4,31 92,77 4 

заочная 52 28 24 - - 4,54 100 0 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

очная 14 4 6 4 - 4,00 71,43 0 

заочная 6 3 3 - - 4,50 100 0 
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Товароведение и 

экспертиза 

качества 

потребительских 

товаров 

очная 8 3 3 2 - 4,12 75,00 0 

заочная 3 2 1 - - 4,67 100 0 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

очная 22 12 5 5 - 4,32 77,27 0 

заочная 6 3 3 - - 4,50 100 0 

Информационные 

системы  (по 

отраслям) 

очная 10 7 3 - - 4,70 100 3 

Право и судебное 

администрирован

ие 

очная 28 17 10 1 - 4,57 96,43 2 

Страховое дело 

(по отраслям) 
очная 12 4 3 5 - 3,92 58,33 1 

Коммерция (по 

отраслям) 
заочная 5 2 3 - - 4,40 100 0 

Всего: 249 117 109 23 1 4,37 90,76 10 

 

5. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса. 

С целью информационно-методического сопровождения образовательного процесса 

в техникуме функционирует библиотека  с читальным залом и лаборатория технических 

средств обучения. В читальном зале библиотеки есть 4 компьютера с выходом в сеть 

Интернет, имеется необходимая  техника для копирования и распечатывания текстов. 

В составе фонда библиотеки – учебники, учебно-методическая, справочная и 

художественная литература. Оформляется подписка на периодические издания по 

профессиональным профилям подготовки в техникуме. Объѐм библиотечного фонда 

насчитывает 14877 экземпляров, в том числе 9042 единиц учебной литературы.  

Наращивается фонд электронных изданий.  

Библиотека пополняется учебно-методическими пособиями, разработанными 

преподавателями техникума. Они поступают в библиотеку как в печатном, так и в 

электронном виде, что позволяет предоставлять их пользователям разными способами. 

Техникуму предоставлен доступ к электронным изданиям  электронно-библиотечной 

системы (ЭБС) издательства  «Znanium.com», IPR books, электронному справочнику 

«Информио», а также студенты и педагоги являются пользователями информационных 

ресурсов Псковской областной  универсальной научной библиотеки.  

          На  совершенствование образовательных продуктов, а также формирование  

методического обеспечения учебных занятий с целью повышения эффективности 
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образовательного процесса была направлена работа педагогического коллектива. В 

анализируемом периоде была продолжена  работа педагогического и методического 

советов,  цикловых комиссий, методических объединений преподавателей по 

корректировке программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, разработке 

учебно-методических материалов, обеспечивающих их реализацию, формированию фонда 

контрольно-оценочных средств. В том числе для образовательных курсов на платформе 

дистанционного обучения Moodle. 

Была проделана определенная  работа по созданию методических рекомендаций, 

учебно-наглядных пособий, по разработке лекций.  Было подготовлено 24 методических 

пособий по различным дисциплинам для студентов осваивающих различные 

образовательные программы по очной и заочной формам обучения. Такие, например, как 

 Методические указания к выполнению домашней контрольной работы по 

дисциплине «Экономика»  для студентов осваивающих ППССЗ на базе основного 

общего образования (Гильярди Ю.А.); 

 Учебное пособие по организации практических занятий по дисциплине 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» для студентов 

специальности Право и организация социального обеспечения (Жуненко Ю.А.); 

 Учебное пособие по организации практических занятий по ПМ.05 «Обеспечение 

исполнений решений суда» для специальности Право и судебное 

администрирование (Никитин К.А.); 

 Методическая разработка игры «История в кадре» для публикации в СМИ  

(Захарова И.А.); 

 Разработка курса лекций по дисциплине «Конституционное право» для студентов 

специальности «Право и организация социального обучения» (Макарова Ю.Ю.) и 

другие. 

Программно-информационное обеспечение учебного процесса соответствует 

лицензионным требованиям.  

Общее количество персональных компьютеров, непосредственно используемых в 

учебном процессе, составляет 136 ед., из них 99 используется в учебных целях, к 99 есть 

доступ для использования студентами в свободное от основных занятий время. Общее 

количество компьютерных классов составляет 6, один из которых – мобильный. 

Постоянно проводится обновление компьютерной техники. Количество ЭВМ на 100 

студентов контингента приведѐнного к очной форме обучения в техникуме составляет 22 

единиц. Все компьютеры, в том числе размещѐнные в компьютерных классах, объединены 
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в единую локальную сеть, имеют выход в Интернет. Доступ к сети Интернет имеется во 

всех комнатах общежития. 

Программное обеспечение  учебного процесса удовлетворяет потребности 

подготовки специалистов по всей номенклатуре образовательных программ. 

В 2022 году техникум продолжил сотрудничество СПС «Гарант» и с компанией 

«Консультант Плюс» в рамках программы информационной поддержки Российской науки 

и образования. Для проведения занятий по дисциплине «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» студентов специальностей Право и организация 

социального обеспечения, Право и судебное администрирование Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), Страховое дело и Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров приглашаются специалисты по работе со справочно-правовыми 

системами «Консультант Плюс» и «Гарант».  В текущем году продлена подписка на 

учебную версию программы 1С:Предприятие 8.3 (бухгалтерия, общепит) для организации 

учебных занятий студентов специальностей Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) и Технология продукции общественного питания.  По специальности Право и 

судебное администрирование используется демонстрационная версия ГАС «Правосудие». 

Для совершенствования информационной среды техникума был приобретен новый 

компьютерный кабинет на 16 учебных мест. 

 Учебный процесс в достаточном количестве обеспечен оргтехникой, что наглядно 

демонстрируют  данные таблицы. 

Таблица 6. 

Общее количество оргтехники, используемой в учебном процессе. 

№ Оборудование Количество единиц 

1 Принтер 17 

2 Многофункциональное устройство 20 

3 Сканер 1 

4 Проектор 13 

5 Интерактивная доска 2 

6 Ламинатор 1 

7 Брошюровщик 1 
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6. Показатели трудоустройства и работы выпускников 2022 года 

 

Таблица 7. 

 

Наименования 

укрупненных 

групп 

специальностей 

Продолжили 

обучение на 

следующем уровне 

профессионального 

образования 

Были 

призваны 

в армию 

Трудоустроены / в 

том числе по 

полученной 

профессии, 

специальности 

Не определились 

с 

трудоустройством 

В 

отпуске 

по уходу 

за 

ребенком 

Итого 

Всего 
В том 

числе  

по спец. 

ИТОГО 12 53 147 87 25 12 249 

09.00.00 

Информатика и 

вычислительная 

техника 

0 0 6 5 4 0 10 

19.00.00 

Промышленная 

экология и 

биотехнологии 

1 5 20 13 2 0 28 

38.00.00 

Экономика и 

управление 
2 2 29 20 10 5 48 

40.00.00 

Юриспруденция 
9 46 92 49 9 7 163 

 

По данным таблицы видим, что удельный вес нетрудоустроенных выпускников 

составляет 10,04 % от общего количества. 

 

7. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

       Педагогическую деятельность в прошедшем учебном году осуществляли 26 штатных 

и 3 внештатный преподавателя.  61% от общей численности  штатных педагогов - 

преподаватели высшей категории, 96 % имеют высшее образование.  

Таблица 8. 

Качественный состав педагогических работников 

 

 
Число 

штатных 

работников 

Имеют образование 

высшее 

образование 

в т.ч. 

педагогическое 

среднее 

профессиональное 

ученую 

степень 

Руководящие 

работники 

8 8 6 - - 

Педагогические 

работники 

32 29 25 1 1 

В том числе 

преподаватели 

26 25 22 1 1 
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Таблица 9. 

 

Сведения о повышении квалификации педагогических работников 

 

 Всего 

Сведения о повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке за 

последние 3 года 

Всего 
В т.ч. путем 

стажировки 

удельный вес в 

общей 

численности,% 

Руководящие работники 8 7 0 87,5% 

Педагогические работники 32 32 0 100% 

в  т.ч. мастера 

производственного обучения 
0 0 0 0% 

 

Квалификация преподавательского состава соответствует кадровому обеспечению 

дисциплин по реализуемым в учебном заведении основным профессиональным 

образовательным программам. Базовое образование педагогов соответствует профилю 

преподаваемых дисциплин. 

В текущем году повышение квалификации прошли 32 педагогических работника: 

Таблица 10. 

Сведения о повышении квалификации педагогами в 2022 году 

ФИО Тематика 

Павлова О.С. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Методика преподавания общеобразовательной 

дисциплины «Экология» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ среднего 

профессионального образования», ФГАОУ ДПО  «Академия 

реализации государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» , 40ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Профессиональная переподготовка по программе 

«Обществознание: теория и методика преподавания в 

образовательной организации» с присвоение квалификации 

«Учитель обществознания»,  ООО «Инфоурок» 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Самсонова Ю.Г. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 
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Смирнова М.С. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Методика преподавания общеобразовательной 

дисциплины «Физика» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ среднего 

профессионального образования», ФГАОУ ДПО  «Академия 

реализации государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» , 40ч 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Савичева Е.О. 

Повышение квалификации по программе «Особенности 

технологии Всероссийских проверочных работ среднего 

профессионального образования и анализ результатов 

исследований 2022», ГБОУ ДПО ПО «ЦОКО» , 16ч 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Мастерство учителя: навыки настоящего для 

будущего», ФГАОУ ДПО  «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников образования 

Министерства просвещения Российской Федерации» , 24ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Повышение квалификации по программе «Реализация системы 

наставничества в образовательных организациях Псковской 

области», ГБОУ ДПО ПОИПКРО , 18ч 

Подтверждение права проведения чемпионатов по стандартам 

WORLDSKILLS в рамках своего региона, свидетельство 

№0000022674 (сроком на 2 года) 

Белянская Н.И.  

Повышение квалификации по программе «Особенности 

технологии Всероссийских проверочных работ среднего 

профессионального образования и анализ результатов 

исследований 2022», ГБОУ ДПО ПО «ЦОКО» , 16ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Филиппова О.С.  

Повышение квалификации по программе «Особенности 

технологии Всероссийских проверочных работ среднего 

профессионального образования и анализ результатов 

исследований 2022», ГБОУ ДПО ПО «ЦОКО» , 16ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Трубинская Т.Н. 

Повышение квалификации по программе «Особенности 

технологии Всероссийских проверочных работ среднего 

профессионального образования и анализ результатов 

исследований 2022», ГБОУ ДПО ПО «ЦОКО» , 16ч 
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Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Пестрякова А.В. 

Подтверждение права проведения чемпионатов по стандартам 

WORLDSKILLS в рамках своего региона, свидетельство 

№0000011425 (сроком на 2 года) 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Ермолин М.А. 

Повышение квалификации по программе «Реализация системы 

наставничества в образовательных организациях Псковской 

области», ГБОУ ДПО ПОИПКРО , 18ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Профессиональная переподготовка по программе «Педагогика и 

методика профессионального образования» с присвоение 

квалификации «Педагог профессионального образования»,  ЧОУ 

ДПО «АБиУС» 

Гильярди Ю.А. 

Подтверждение права проведения чемпионатов по стандартам 

WORLDSKILLS в рамках своего региона, свидетельство 

№0000022674 (сроком на 2 года) 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Вегера Е.А. 

Подтверждение права участия в оценке демонстрационного 

экзамена  по стандартам WORLDSKILLS, свидетельство 

№0000022674 (сроком на 2 года) 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Болоболова О.В. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Методика преподавания общеобразовательной 

дисциплины «Иностранный язык» с учетом профессиональной 

направленности основных образовательных программ среднего 

профессионального образования», ФГАОУ ДПО  «Академия 

реализации государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации», 40ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Захарова И.А. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 
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Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Гребнева Н.А. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Гериньш С.В. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Войнова В.В. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Буланцева В.А. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Жукова Т.О. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Кейно И.В. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Конарева Г.А. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Макарова Ю.Ю. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Ворлдскиллс – мастер по компетенции 

«Документационное обеспечение управления и архивоведения»», 
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ГАПОУ «Гуманитарно-технический техникум», 74ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Мехдиева А.Я. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Никитин К.А. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Парфенова Е.В. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Ворлдскиллс – мастер по компетенции 

«Документационное обеспечение управления и архивоведения»», 

ГАПОУ «Гуманитарно-технический техникум», 74ч 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Титова А.В. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Синильникова А.В. 

Повышение квалификации по программе «Командный менеджмент 

как ресурс развития образовательной организации», ГБОУ ДПО 

ПОИПКРО, 72ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Верховцева С.Г. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Инклюзивное образование в системе среднего 

профессионального образования», ГАУ Калининградской области 

ПОО «Колледж сервиса и туризма», 36ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Лашина М.Н. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Инклюзивное образование в системе среднего 

профессионального образования», ГАУ Калининградской области 

ПОО «Колледж сервиса и туризма», 36ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 
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«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Корзникова Е.В. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Инклюзивное образование в системе среднего 

профессионального образования», ГАУ Калининградской области 

ПОО «Колледж сервиса и туризма», 36ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Жуненко Ю.А. 

Повышение квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Инклюзивное образование в системе среднего 

профессионального образования», ГАУ Калининградской области 

ПОО «Колледж сервиса и туризма», 36ч 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Глушинская И.А. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Иванов В.А. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Рычак Л.Б. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Петрова С.В. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Зизевская И.В. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

Гериньш Е.В. 

Повышение квалификации по программе «Защита и 

последовательность действий в чрезвычайных ситуациях», ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум», 18ч 

 

Для повышения своей компетенции коллектив использует участие в различных 

семинарах, вебинарах, чемпионатах. Преподаватели техникума приняли участие в работе 

открытых региональных чемпионатов «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) и 

«Абилимпикс»: 

 Петрова С.В. в качестве  регионального эксперта чемпионата Псковской  области  по 

компетенциям «Предпринимательство»; 

 Павлова О.С. в качестве эксперта-компатриота чемпионата Псковской  области по 

компетенциям «Предпринимательство»;  

 Гериньш С.В. в качестве эксперта-компатриота чемпионата  Псковской  области по 

компетенции «Поварское дело»; 
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 Макарова Ю.Ю. в качестве эксперта-компатриота чемпионата  Псковской  области по 

компетенции «Документационное обеспечение управления и архивоведение»; 

 Парфенова Е.В. в качестве эксперта-компатриота чемпионата  Псковской  области по 

компетенции «Документационное обеспечение управления и архивоведение»; 

 Вегера Е.А. в качестве эксперта-компатриота чемпионата  Псковской  области по 

компетенции «Бухгалтерский учет»; 

 Иванов В.А. в качестве эксперта-компатриота чемпионата  Псковской  области по 

компетенции «Бухгалтерский учет» и «Администрирование баз данных».   

Кроме того, в 2022 году техникум являлся площадкой для проведения VI открытого 

регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по 

компетенции «Предпринимательство». 

В 2022 году преподаватель техникума Парфенова Екатерина Васильевна стала 

победителем областного этапа Всероссийского конкурса «Мастер года – 2022» стала и 

финалистом Всероссийского конкурса среди мастеров производственного обучения 

профессиональных образовательных организаций «Мастер года». 

Преподаватель исторических дисциплин Захарова Ирина Александровна стала 

финалистом Всероссийской премии «Больших перемен» в номинации «Больше, чем 

история» с авторским проектом «Псков: история в кадре», получила диплом за активное 

участие в VI областном Фестивале педагогических идей «Современный учитель: 

траектория профессионального развития» по теме «Методическая разработка игры (квиза) 

«На перекрестке псковской истории» и   приняла участие в вебинаре для педагогов в 

рамках подготовки к Съезду Российского движения детей и молодежи. 

Преподаватель экономических дисциплин Павлова О.С. вместе с обучающимися 

первого курса принимает активное участие в проекте «Онлайн-уроки финансовой 

грамотности для школьников», «Всероссийский онлайн-зачет по финансовой 

грамотности» и «Всероссийская онлайн-олимпиада по финансовой грамотности и 

предпринимательству».  Преподаватели техникума Савичева Е.О. и Гериньш Е.В. приняли 

участие в тренинге для педагогов «Внедрение дистанционной платформы по развитию 

навыков трудоустройства «Моя карьера» в педагогическую деятельность». Большинство 

преподавателей техникума приняли участие в международной акции «Тест по истории 

Великой Отечественной войны» и т.д. 

Профессиональное обучение проводится и на базе техникума.  Для молодых коллег 

действует школа начинающего педагога. Вопросы организации  и совершенствования 

воспитательной работы регулярно рассматриваются на методическом объединении 

кураторов и классных руководителей. 
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Работа педагогического совета осуществлялась по утвержденному плану. Было 

проведено 7 заседаний педагогического совета, на которых основные темы были 

направлены на обсуждение актуальных вопросов воспитания и обучения студентов. На 

заседаниях были заслушаны доклады на темы: «Формирование экологической культуры 

всех участников образовательного процесса» (докладчик – Павлова О.С.), 

«Удовлетворенность обучающихся и их родителей организацией образовательного 

процесса в техникуме: состояние и задачи» (докладчик – Кейно И.В.), «Сохранение 

здоровья как условие эффективной педагогической деятельности» (докладчик – Савицкая 

В.И.), «О социальном партнерстве образовательной организации СПО, как условии 

эффективной адаптации обучающихся»  (докладчик – Конарева Г.А.) и другие. 

Традиционно на заседании педагогического совета в августе были подведены итоги 

работы приемной комиссии, проанализированы результаты  проведѐнных 

профориентационных мероприятий, определены задачи работы педагогического 

коллектива на 2022- 2023 учебный год.  

8. Внеучебная работа. 

Воспитательный процесс в техникуме осуществляется на основе действующего 

Российского законодательства об образовании и разработанных в техникуме программ 

воспитания. Воспитательная работа ведется на всех звеньях образовательного процесса: 

при проведении теоретического и практического обучения и во внеучебной деятельности. 

Программы воспитания по всем реализуемым специальностям утверждают 

календарные планы мероприятий по следующим воспитательным модулям: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

2. Духовно-нравственное воспитание 

3. Экологическое воспитание 

4. Профессиональная ориентация 

5. Формирование потребности в здоровом образе жизни 

6. Культурно-творческое воспитание 

В течение всего года велась работа по реализации этих воспитательных модулей. 

В настоящее время материальные ценности доминируют над духовными, поэтому у 

молодежи искажены представления о доброте, милосердии, великодушии, 

справедливости, толерантности, гражданственности. 

Важную роль в изменении этой ситуации оказывает Совет студенческих инициатив 

и педагогический коллектив. Установлено тесное взаимодействие с добровольческими 

организациями Пскова и Псковской области, Управлением по контролю за оборотом 

наркотиков Псковской области, Общественным советом при УМВД города Пскова, 
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Областным центром общественного здоровья и медицинской профилактики. Главная 

цель: всестороннее развитие личности обучающихся, вовлечение их во внеучебную 

жизнь. 

Студенты техникума приняли участие в следующих акциях и мероприятиях: 

 Антинаркотические рейды 

 Интерактивные профилактические марафоны в поддержку ЗОЖ 

 Кросс наций, спортивные соревнования и мастер-классы 

 Оказание помощи зооприюту Лесопилка 

 Марафон добрых дел 

 Семинар SoftSkills 

 Пятерка успешного студента СПО 

 Эко-субботники 

 Молодежные форумы и фестивали 

и др. 

Центральным культурно-творческим событием техникума является фестиваль 

студенческого творчества «Все звѐзды», победители которого участвуют в городском 

этапе конкурса «Российская студенческая весна». Победив в этом этапе, наши студенты 

приняли участие в областном этапе, а после – повезло представлять регион на 

всероссийском этапе в 2022 году в городе Челябинск. Это вокалистка Скорнякова 

Александра, студентка 2 курса, и Пудова Елена (1 курс), номинация танец. 

Процесс подготовки успешного специалиста в кооперативном техникуме 

невозможен без участия наших учредителей. Для привлечения будущих выпускников к 

трудоустройству в системе кооперации в 2022 году состоялись встречи с председателем 

Совета Псковского Облпотребсоюза Н.Н. Тесля и председателями Совета районных 

потребительских обществ Псковской области (Гдов, Струги Красные, Псков, Остров). А в 

рамках изучения дисциплины «Организация кооперативного дела и 

предпринимательства» наши студенты разработали рекламу продукции, выпускаемой в 

районных потребительских обществах системы Псковского облпотребсоюза. 

Одним из важных событий по развитию профессиональной культуры студентов 

стало создание студенческого сервисного отряда в составе сводного отряда 

«Центросоюз». Наши ребята весной получили возможность представлять систему 

потребительской кооперации и трудоустроиться в санаторно-курортном комплексе 

"MriyaResort&Spa" в городе Ялта (Крым). А летом работать в отеле горного курорта 

Красная Поляна.  



23 

 

Еще новым в нашем техникуме стало появление студенческого профсоюза. 

Профсоюзная организация студентов создана осенью 2022 года в целях представительства 

и защиты интересов студентов. Состоялся также двухдневный обучающий интенсив на 

базе отдыха Алоль. Ребята узнали о правозащитной деятельности профсоюзов, об опыте 

работы профсоюза студентов ПсковГУ. 

В течение всего 2022 года были проведены серия уроков мужества среди студентов 

всех курсов, главные гости которых офицеры, имеющие колоссальный опыт работы с 

молодежью. Были приглашены майор запаса Сергей Карпухин, офицер-подводник 

Григорий Турчин, заслуженный летчик РФ Сергей Никифоров. Речь на занятиях шла о 

том, что не стоит забывать историю России, понимать ситуацию в мире. 

Наши педагоги уделяют особое внимание патриотическому воспитанию на своих 

уроках. Преподаватель истории проводит уроки-реконструкции, уроки-экскурсии. 

Преподаватели литературы проводили уроки-экскурсии по теме «Литературная карта 

Пскова». 

Помним мы и события Великой Отечественной войны. Участвовали в следующих 

мероприятиях: 

 возложение цветов и квиз «900 дней блокады» (блокада),  

 участие в акции и открытие площадки в ПКТ «Тест по истории ВОВ»  

 посещение поезда победы 

 «Огненная картина войны» (день начала ВОВ, свеча Памяти) 

 Минута молчания в техникуме 22 июня в 12:15 

 Облагораживание памятников неизвестному солдату и др. 

В техникуме продолжает работу клуб шефской помощи ветеранам ВОВ «Забота» 

Агнессе Михайловне Троммель и Валентине Александровне Андреевой. В феврале 2022 

года поздравили с 95-летием Валентину Александровну. 

Особо значимым событием стало оказание волонтерской помощи при сборе 

гуманитарной помощи для жителей ДНР и ЛНР. В течение нескольких месяцев наши 

студенты сортировали продукты питания, средства гигиены, помогали в погрузке на 

Поезд помощи. За это они были награждены Благодарственными грамотами от партии 

"Единая Россия" (подписаны депутатом Государственной Думы РНФ А.Н. Козловским), 

были отмечены их неравнодушие, высокая гражданская позиция и неоценимая помощь. 

 Весной 2022 года состоялась поощрительная поездка для лучших студентов 

первого курса в город Санкт-Петербург. А осенью 2022 года состоялись также массовые 

поездки в Пушкинские горы, Печоры, в Пушкиногорское и Бежаницкое райпо, активисты 
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побывали на форуме в Казани «Команда Профи» и форуме «Поколение Z» в Москве и 

ярко завершился год поездкой в Анапу в ВДЦ «Смена». 

Во исполнение поручения Президента России используем государственные 

символы России на мероприятиях: 

 К Дню России студенты и преподаватели исполнили гимн России 

 К Дню России студенты и преподаватели поддержали флешмоб «Я люблю Россию»  

 Участие в акции к Дню российского флага на набережной (развернули триколор более 

2км) 

С сентября 2022 года в техникуме еженедельно проходит церемониал выноса и 

установления государственного флага России и официального флага Псковской области, 

перед первой парой учебных занятий исполняется гимн России. Кроме того, организованы 

часы общения от Министерства просвещения России «Разговоры о важном».  

Более 250 бывших абитуриентов стали в 2022 году студентами техникума. Влиться 

в атмосферу студенчества на адаптационной неделе помогали наставники из старших 

групп. А в конце сентября наставники посвящали в студенты своих наставляемых. 

Наставничество - одно из нововведений этого года, теперь у кураторов есть помощь и 

поддержка в лице активных ребят.  

Одним из важнейших достижений в 2022 году стала победа студенток техникума 

Чудаковых Дианы и Карины в всероссийском конкурсе «Большая перемена». Благодаря 

их серьезному настрою, огромным усилиям, девочки выиграли денежные премии в 

размере 1 млн рублей. Успех в конкурсе «Большая перемена» завоевал и проект «История 

в кадре» преподавателя техникума Ирины Александровны Захаровой, который она 

реализует со студентами оффлайн и онлайн. История в кадре вошла в топ-200 проектов 

премии Больших перемен. 

 

9. Материально-техническое обеспечение образовательного  процесса 

В 2021 году на совершенствование и реконструкцию материально-технической 

базы техникума израсходовано около 7,5 миллионов рублей.  Произведена частичная 

замена окон в техникуме и общежитии на сумму  868 тысяч рублей. Сделан ремонт в 

аудиториях № 25 и 9а, перестроен административный блок,  оборудован служебный 

санузел  на общую сумму 3265 тыс. рублей.  Согласно требованиям  СанПиН по 

заболеваемости гриппом и COVID для проведения профилактической и очаговой 

дезинфекции  были приобретены  дезинфицирующие средства для поверхностей и рук на 

сумму более 30 тысяч рублей. 



25 

 

Для комфортного проживания студентов в общежитии были приобретено 

дополнительное бытовое оборудование, постельное белье и мебель на сумму 428 тысяч 

рублей.  

На приобретение вычислительной техники и оргтехники, программного 

обеспечения  было потрачено более 2200  тысяч рублей. 

В лабораторию «Учебная кухня ресторана» и столовую техникума  для 

организации учебного процесса студентов специальности Поварское и кондитерское дело 

приобретены посуда и другие кухонные принадлежности на сумму  80 тысяч рублей. 

Питание студентов и сотрудников обеспечивает  столовая на 80 посадочных мест, 

кондитерский цех, буфет. Лицензия на продажу продукции столовой за пределами 

техникума позволяет студентам – технологам, товароведам, бухгалтерам не только 

проходить практику на своей базе, но и принимать участие в различных мероприятиях 

города и области. 

 

10. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Профессионального образовательного частного учреждения  

«Псковский кооперативный техникум» 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 

Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

0 чел. 

1.1.1 По очной форме обучения 0 чел. 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 чел. 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 чел. 

1.2 

Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

926 чел. 

1.2.1 По очной форме обучения 669чел. 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 чел. 

1.2.3 По заочной форме обучения 257 чел. 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
 10 единиц 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс 

на очную форму обучения, за отчетный период 
 344 чел. 

1.5 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

5 чел./0,7% 

1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

 226 чел./ 

90,76% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 7 чел./1% 
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ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

0 чел./0% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 
32чел./43,2% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

31 чел./96,87% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

20 чел./62,5% 

1.11.1 Высшая 14 чел./43,75% 

1.11.2 Первая 6 чел./18,75% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей 

численности педагогических работников 

32чел./100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

 0 чел./0% 

1.14 

Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) 

 0 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 
Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 
67794тыс. руб. 

2.2 

Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

1694 тыс. руб. 

2.3 

Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

1684 тыс. руб. 

2.4 

Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наѐмных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте РФ 

90,5% 

3. Инфраструктура   

3.1 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

5,5 кв. м 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет 

в расчете на одного студента (курсанта) 
0,23 Единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 201чел./100% 
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проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

4 
Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Единица 

измерения 

4.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

5 чел./0,7% 

4.2 
Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 
0 единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.3 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.5 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

5 человека 

4.5.1 по очной форме обучения 5 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
1 человек 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
4 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.6 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  
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другими нарушениями 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.7 

Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации 

4 человек/5,4% 
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