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1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Учредителем Техникума является Псковский облпотребсоюз, который реализует 

свои права и выполняет обязанности как вышестоящий орган по отношению к 

образовательному учреждению. 

 Форма собственности – частная. 

Организационно-правовая форма: частное учреждение, имеющее государственную 

аккредитацию, реализующее основные и дополнительные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования и программы 

профессионального обучения. 

Правовое обеспечение образовательной деятельности Техникума осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством, Уставом (регистрационный № 

2186000050509 от 18.10.2018г.), лицензией (регистрационный № Л035-01256-60/00203517 

от 02.08.2019г.), государственной аккредитацией (регистрационный № А007-01256-

60/01147541 от 14.04.2021 г.) и локальными актами. 

Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности размещены на сайте Техникума: 

1. Правила внутреннего распорядка обучающихся ПОЧУ «Псковский кооперативный 

техникум». 

2. Правила внутреннего трудового распорядка ПОЧУ «Псковский кооперативный 

техникум». 

3. Правила приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» на 

2026-2027 учебный год. 

4. Положение о режиме занятий обучающихся. 

5. Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

программам среднего профессионального образования. 

6. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум». 

7. Положение о порядке возникновения, изменения и прекращения образовательных 

отношений. 

8. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

9. Положение об организации инклюзивного образования в ПОЧУ «Псковский 

кооперативный техникум». 
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10. Положение об электронной информационно-образовательной среде в ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум». 

11. Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования. 

12. Положение об оказании платных образовательных услуг и другие. 

2. Система управления образовательным учреждением 

Управление Техникумом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и строится на принципах единоначалия и самоуправления.  

Непосредственное управление деятельностью учебного заведения осуществляет 

директор, который назначается и освобождается от должности Учредителем. 

В Техникуме сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятся: 

 конференция работников и обучающихся Техникума; 

 педагогический совет; 

 методический совет; 

 методическое объединение классных руководителей; 

 цикловые комиссии: 

 Юридических дисциплин, 

 Информационных технологий, 

 Экономики и технологий, 

 Общеобразовательных дисциплин; 

органы студенческого самоуправления: 

 старостат, 

  совет студенческих инициатив, 

  совет общежития. 

Коллегиальные органы управления формируются и функционируют на основании 

положений, утвержденных Директором техникума.  

Отдельными направлениями деятельности техникума руководят главный 

бухгалтер, заместители директора и руководители:  

- заместители директора по учебной работе,  

- заместители директора по учебно-производственной работе, 

- руководитель по учебно-методической работе, практической и  курсовой подготовке,  

- руководитель по воспитательной работе, дистанционному образованию и 
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профориентационной работе,  

- руководителя по лицензионной деятельности, грантовой деятельности, дополнительному 

образованию и общим вопросам.  

Организационная структура техникума представляет собой достаточно 

разветвлѐнную систему подразделений, часть из которых непосредственно подчинена 

директору, а часть, согласно функциональным направлениям деятельности, – 

заместителям директора. Организационная структура представлена на официальном 

сайте. 

3. Содержание и организация учебного процесса 

Структура подготовки специалистов в Техникуме сориентирована на 

удовлетворение потребности в кадрах потребительской кооперации Псковской области, 

организаций и учреждений региона.  

Прием в Техникум проводится в рамках контрольных цифр приема, ежегодно 

утверждаемых учредителем. Обучение ведется за счет собственных  средств 

обучающихся, средств юридических лиц, бюджета Псковской области (по специальностям 

09.02.07 Информационные системы и программирование и 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность). 

Техникумом реализуются основные и дополнительные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования и программы 

профессионального обучения. 

3.1. Реализация основных профессиональных образовательных программ. 

В 2025-2026 учебном году техникум реализует основные профессиональные 

образовательные программы в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами среднего профессионального образования, 

утвержденными Министерством Просвещения Российской Федерации или 

Министерством образования и науки Российской Федерации по специальностям: 

Таблица 1. 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

№ Образовательная программа 
Год начала 

подготовки 

Форма 

обучения 

1. 
Информационные системы и 

программирование 
2020 Очная 

2. 
Экономика и бухгалтерский учѐт (по 

отраслям) 
1945 Очная, заочная 

3. Страховое дело (по отраслям) 2016 Очная 

4. Коммерция (по отраслям) 1979 Очная, заочная 



6 

 

5. Торговое дело 1962 Очная, заочная 

6. Банковское дело 2023 Очная 

7. 
Право и организация социального 

обеспечения 
2005 Очная, заочная 

8. Правоохранительная деятельность 2023 Очная 

9. Юриспруденция 2024 Очная, заочная 

10. Поварское и кондитерское дело 2020 Очная, заочная 

Подготовка по этим образовательным программам осуществляется на базе 

основного и среднего общего образования. Содержание основных профессиональных 

образовательных программ определено с учѐтом мнения работодателей. 

Таблица 2. 

Контингент студентов в разрезе образовательных программ  

на 1 января 2026 г. 

 

Специальности 
Очная 

форма 

обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

Всего 

Информационные системы и программирование 251 - 251 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 40 26 66 

Страховое дело 27 - 27 

Коммерция (по  отраслям) - 7 7 

Банковское дело 48 - 48 

Торговое дело 42 31 73 

Право и организация социального обеспечения - 48 48 

Правоохранительная деятельность 336 - 336 

Юриспруденция 356 221 577 

Поварское и кондитерское дело 102 9 111 

Всего  1202 342 1544 

 

Таким образом, численность студентов, приведѐнных к очной форме обучения, 

составляла 1390 чел. 

Педагоги техникума с успехом используют современные эффективные формы и 

методы обучения: ролевые и деловые игры, уроки-квесты, уроки-экскурсии, уроки на 

производстве, тренинги, профессиональные полигоны и т.д.  

Учебная практика проводится в учебных кабинетах, мастерских и лабораториях 

техникума, в учебной столовой. 
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Производственная практика осуществляется на основе договорных отношений на 

предприятиях, в учреждениях и организациях города Пскова и области. Такие договоры 

действуют более чем с 50 предприятиями области. С отдельными из них отношения 

строятся на долговременной основе или заключаются договоры о прохождении практики 

на период обучения. 

В целом количество базовых предприятий для прохождения практики, их кадровый 

потенциал, технологическая оснащенность, информационно-коммуникационная 

обеспеченность, а также методическое сопровождение студентов позволяют реализовать 

задачи производственного обучения в полном объѐме. 

 

3.2. Реализация программ профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования 

 

Помимо основных образовательных программ среднего профессионального 

образования в техникуме реализуются программы дополнительного профессионального 

образования и профессионального обучения.  

Таблица 3. 

№ Образовательная программа 2025г. всего/п/к 

1. Профессиональная подготовка 3 

2. Повышение квалификации 6 

3. Профессиональная переподготовка 2 

Итого: 11 

 

4. Качество подготовки обучающихся и оценка образовательной деятельности 

Качественная успеваемость на очном отделении техникума за 1 семестр 2025 - 2026 

учебного года составила 46,24%, средний балл – 4,01. На заочном отделении показатели 

успеваемости выше: средний балл – 3,97, качественная успеваемость 43,87%. 

В техникуме действует внутренняя система контроля качества образования, в том 

числе анкета обратной связи (https://forms.yandex.ru/u/64a7b849e010db198a0115ec/). 

Результаты успеваемости обучающихся, возможные направления еѐ повышения и уровень 

удовлетворенности участников образовательного процесса обсуждаются на заседаниях 

педагогического и методического советов, цикловых комиссий, на старостате. 

Результатом работы по повышению качества образования можно считать успешное 

участие наших студентов в различных конкурсах, конференциях, и других мероприятиях. 
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В региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» студенты техникума показали следующие результаты: 

 по компетенции «Предпринимательство» 

1 место Иванова Юлия (студентка 3 курса специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)),  

2 место Маршалов Александр (студент 3 курса специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения),  

3 место Баранов Артѐм (студент 4 курса 09.02.07 Информационные системы и 

программирование). 

по компетенции «Правоохранительная деятельность (Полицейский)» 

1 место Пыхтин Георгий (студент 2 курса специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность),  

2 место Соколова Ульяна (студент 2 курса специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность),  

3 место Пашенков Анатолий (студент 2 курса специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность). 

по компетенции «Поварское дело» 

2 место Давыдов Владислав (студент 3 курса специальности 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело). 

В X Псковском чемпионате по профессиональному мастерству "Абилимпикс" 2025 

в компетенции «Администрирование баз данных» у студентов техникума следующие 

достижения:  

1 место Титов Артем (студент 2 курса специальности 09.02.07 Информационные 

системы и программирование), 

3 место Филимонова Полина (студентка 4 курса специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование). 

Студентка 2 курса специальности 40.02.04 Юриспруденция Андреева Анастасия 

заняла 1 место в региональном этапе Конкурса студенческих проектов «Россия, 

устремленная в будущее», посвященного 80-летию победы в ВОВ, в номинации «Лучшая 

литературная (исследовательская) работа (эссе)» с проектом «Моя семья в годы ВОВ» и в 

межрегиональных военно-патриотических юношеских чтениях «Войны - герои России». 

Финалистом регионального этапа Лиги дебатов «ИСТИНА» стал студент 2 курса 

специальности  40.02.04 Юриспруденция Гречишников Владислав. 

Диплом 2 степени получила Киселева Анна студентка 1 курса специальности  

40.02.04 Юриспруденция в регионального этапа Всероссийского конкурса на лучшее 
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сочинение о своей культуре на русском языке и на лучшее описание русской культуры на 

родном языке,  номинация «Память сильнее времени». 

Куликова Алена студентка 1 курса специальности  40.02.04 Юриспруденция стала 

победителем Марафона по финансовой грамотности от Банка ВТБ «Финансовая 

безопасность». 

Победителями-Лауреатами II степени Всероссийского конкурса «Большая 

перемена» среди студентов СПО стали студентка 2 курса Михайлова Софья 

(специальность 40.02.04 Юриспруденция) и Тимофеева Александра (специальность  

09.02.07 Информационные системы и программирование), педагог-наставник Бросова 

Екатерина Олеговна. 

Студенты техникума принимают активное участие в международных, 

всероссийских и региональных образовательных проектах таких как: научно-практическая 

конференция «Шаг в будущее», регионального этапа Национального соревнования 

молодых научно-технологических лидеров «Будущее России», Международная акция  

«Тест по истории Великой Отечественной войны», «Всероссийский экологический 

диктант», Межрегиональная научно-практическая конференция «Служба - дни и ночи», 

Региональная научно-практическая конференция несовершеннолетних обучающихся 

образовательных организаций СПО «В мире прав и обязанностей», Конкурс «Финансовая 

перемена - навстречу успеху!» и другие. 

Привитие интереса у студентов к проектной и исследовательской деятельности 

начинается с 1 курса, результаты которой они демонстрируют на ежегодной  студенческой 

конференции «Мой первый проект». В прошедшем 2025 году работало 24 секции – «Была 

такая история», «Математика – царица наук», «Право имеющие», «Генезис государства», 

«Ох, уж этот интернет, свел с ума весь белый свет!», «Мой компьютер», «Если хочешь 

быть здоров», «Нет, у нас не так», «Предпринимательство – дело добровольное», 

«Удивительное рядом», «Математика – царица всех наук», «Молодежь», 

«Государственность», «Громкие имена и события», «Путешествие», «Все профессии 

нужны, все профессии важны», «Dura lex, sed lex», «Наша планета», «Здоровый образ 

жизни», «Глобальная сеть», «Финансы и право», «Вкусная профессия», «Эта служба и 

опасна и трудна». В каждой секции участникам присуждались дипломы I, II и III степени. 

В 2025 году в рамках договора о сетевой форме реализации образовательных 

программ с АНО ДПО «Центр развития военно-спортивной подготовки и 

патриотического воспитания молодежи» студенты 1 курса всех специальностей прошли 

обучение по дополнительной общеразвивающей программе «Основы безопасности и 

защиты Родины» в объеме 72 часа. 
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В рамках договора о международном сотрудничестве с Витебским 

государственным индустриально-технологическим колледжем (Республика Беларусь) 

студенты третьего и четвертого курсов специальности 43.2.15 Поварское и кондитерское 

дело прошли профессиональную стажировку по программе «Организация и ведение 

процессов приготовления, оформления и подготовки к реализации горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок сложного ассортимента с учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и форм обслуживания» в объеме 72 часа. 

Завершающим этапом обучения студентов является итоговая государственная 

аттестация выпускников. В 2025 году ГИА проводилась в форме демонстрационного 

экзамена и  защиты дипломной работы (проекта) для студентов специальностей «38.02.04 

Коммерция (по отраслям)», «43.02.15 Поварское и кондитерское дело» и «09.02.07 

Информационные системы и программирование». У обучающихся остальных 

специальностей в форме защиты дипломной работы. 

В государственной итоговой аттестации приняли участие 254 выпускника  очного и 

заочного отделений. По результатам государственной итоговой аттестации абсолютная 

успеваемость выпускников техникума составила 100%, качественная успеваемость – 

81,5%, средний балл – 4,28. 

Из общего количества выпускников демонстрационный экзамен базового уровня 

сдавали 26 человек по специальности «09.02.07 Информационные системы и 

программирование», получили следующие результаты: 

 «отлично» - 4 человека; 

 «хорошо» - 12 человек; 

 «удовлетворительно» - 10 человек. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня сдавали 21 человек по 

специальности «38.02.04 Коммерция (по отраслям)», получили следующие результаты: 

 «отлично» - 2 человека; 

 «хорошо» - 13 человек; 

 «удовлетворительно» - 6 человек. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня по специальности «43.02.15 

Поварское и кондитерское дело»  сдавали 21 человек, получили следующие результаты: 

 «отлично» - 4 человек; 

 «хорошо» - 14 человек; 

 «удовлетворительно» - 3 человек. 

Из общего количества выпускников дипломную работу (проект) защитили:  
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 на «отлично» - 115 человек; 

 на «хорошо» - 92 человека;  

 на «удовлетворительно» - 47 человек. 

Таблица 4. 

Результаты государственной аттестации выпускников 2025 года 

Специальность 
Форма 

обучения 

Кол-во 

выпускников 

Аттестованы 
Средний 

балл 

Качеств. 

успев-ть, % 

С 

отличием 
На 

«5» 

На 

«4» 

На 

«3» 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

очная 95 51 34 10 4,43 89,47 
17 

заочная 44 18 18 8 4,23 100 

Поварское и 

кондитерское дело 
очная 21 8 5 8 4 61,90  

Информационные 

системы и 

программирование 

очная 26 7 9 10 3,88 61,54 4 

Право и судебное 

администрирование 
очная 42 20 12 10 4,24 76,19 7 

Страховое дело  

(по отраслям) 
заочная 5 2 3 0 4,40 100  

Коммерция 

(по отраслям) 

очная 14 4 9 1 4,21 92,86 
1 

заочная 7 5 2 0 4,71 100 

Всего: 254 115 92 47 4,27 81,50 29 

 

5. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса. 

С целью информационно-методического сопровождения образовательного процесса 

в техникуме функционирует библиотека с читальным залом и лаборатория технических 

средств обучения. В читальном зале библиотеки есть 4 компьютера с выходом в сеть 

Интернет, имеется необходимая техника для копирования и распечатывания текстов. 

В составе фонда библиотеки – учебники, учебно-методическая, справочная и 

художественная литература. Оформляется подписка на периодические издания по 

профессиональным профилям подготовки в техникуме. Объѐм библиотечного фонда 

насчитывает 18667 экземпляров, в том числе 12832 единиц учебной литературы. 

Наращивается фонд электронных изданий: базовая коллекция СПО – 3832 экземпляров, 

общеобразовательные предметы – 163 экземпляра.  

Библиотека пополняется учебно-методическими пособиями, разработанными 

преподавателями техникума. Они поступают в библиотеку как в печатном, так и в 

электронном виде, что позволяет предоставлять их пользователям разными способами. 
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Техникуму предоставлен доступ к электронным изданиям электронно-библиотечной 

системы (ЭБС) издательства «Znanium.com», IPR books, электронному справочнику 

«Информио», а также студенты и педагоги являются пользователями информационных 

ресурсов Псковской областной универсальной научной библиотеки.  

На совершенствование образовательных продуктов, а также формирование 

методического обеспечения учебных занятий с целью повышения эффективности 

образовательного процесса была направлена работа педагогического коллектива. В 

анализируемом периоде была продолжена работа педагогического и методического 

советов, цикловых комиссий, методических объединений преподавателей по 

корректировке программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, разработке 

учебно-методических материалов, обеспечивающих их реализацию, формированию фонда 

контрольно-оценочных средств. В том числе для образовательных курсов на платформе 

дистанционного обучения Moodle. 

Была проделана определенная работа по разработке рабочих программ и 

контрольно-оценочных средств для ФГОС нового поколения, по созданию методических 

рекомендаций, учебно-наглядных пособий, по разработке лекций. Было подготовлено 167 

рабочих программ по учебным дисциплинам и профессиональным модулям, 14 программ 

производственной и учебной практики, 36 контрольно-оценочных средств, кроме того 

разработаны пособия по различным дисциплинам для студентов осваивающих различные 

образовательные программы по очной и заочной формам обучения. Такие, например, как: 

 Профессионализация общеобразовательных дисциплин как методическая проблема; 

 Разработка программ профессиональных проб для школьников в рамках ранней 

профориентации; 

 Разработка программ профессиональных проб для школьников в рамках ранней 

профориентации; 

 Методика формирования антикоррупционного поведения у студентов СПО; 

 Интеграция заданий демонстрационного экзамена в содержание учебной практики; 

 Организация наставничества при подготовке к чемпионатам профессионального 

мастерства и другие. 

Программно-информационное обеспечение учебного процесса соответствует 

лицензионным требованиям.  

Общее количество персональных компьютеров, непосредственно используемых в 

учебном процессе, составляет 199 ед., из них 139 используется в учебных целях, к 139 

есть доступ для использования студентами в свободное от основных занятий время. 
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Общее количество компьютерных классов составляет 6, один из которых – мобильный. 

Постоянно проводится обновление компьютерной техники. Количество ЭВМ на 100 

студентов контингента приведѐнного к очной форме обучения в техникуме составляет 17 

единиц. Все компьютеры, в том числе размещѐнные в компьютерных классах, объединены 

в единую локальную сеть, имеют выход в Интернет. Доступ к сети Интернет имеется во 

учебных помещениях и комнатах общежития. 

Программное обеспечение учебного процесса удовлетворяет потребности 

подготовки специалистов по всей номенклатуре образовательных программ. 

В 2025 году техникум продолжил сотрудничество СПС «Гарант» и с компанией 

«Консультант Плюс» в рамках программы информационной поддержки Российской науки 

и образования. Для проведения занятий по дисциплине «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» для студентов специальностей Право и организация 

социального обеспечения, Право и судебное администрирование, Юриспруденция, 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), Страховое дело, Банковское дело и 

Торговое дело приглашаются специалисты по работе со справочно-правовыми системами 

«Консультант Плюс» и «Гарант». В текущем году продлена подписка на учебную версию 

программы 1С:Предприятие 8.3 (бухгалтерия, общепит) и подключен портал с 

интерактивными наглядными учебными материалами «1С:Урок» для организации 

учебных занятий студентов укрупненной группы Экономика и управление и 

специальности Поварское и кондитерское дело. По специальности Право и судебное 

администрирование используется демонстрационная версия ГАС «Правосудие». 

Для совершенствования информационной среды техникума было приобретено два 

новых компьютерных кабинета на 24 учебных места. 

Учебный процесс в достаточном количестве обеспечен оргтехникой, что наглядно 

демонстрируют данные таблицы. 

Таблица 5. 

Общее количество оргтехники, используемой в учебном процессе. 

№ Оборудование Количество единиц 

1 Принтер 14 

2 Многофункциональное устройство 20 

3 Сканер 2 

4 Проектор 21 

5 Интерактивная доска 2 

6 Ламинатор 1 

7 Брошюровщик 1 

8 Ксерокс 2 
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6. Показатели трудоустройства и работы выпускников 2025 года 

 

Таблица 6. 
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ИТОГО         

09.00.00 

Информатика и 

вычислительная 

техника 

1 10 11 0 0 4 0 26 

38.00.00 

Экономика и 

управление 
0 11 10 0 0 4 1 26 

40.00.00 

Юриспруденция 
9 18 88 6 1 17 5 137 

43.00.00  

Сервис и туризм 
0 5 12 0 0 4 0 21 

 

По данным таблицы видим, что удельный вес нетрудоустроенных выпускников 

составляет 13,81 % от общего количества. 

 

7. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Педагогическую деятельность в прошедшем учебном году осуществляли 31 

штатный и 6 внештатных преподавателя. 77,42% от общей численности штатных 

педагогов - преподаватели высшей или первой категории, 90% имеют высшее 

образование.  

Таблица 7. 

Качественный состав педагогических работников 

 

 
Число 

штатных 

работников 

Имеют образование 

высшее 

образование 

в т.ч. 

педагогическое 

среднее 

профессиональное 

ученую 

степень 

Руководящие 

работники 
8 8 6 - 1 

Педагогические 

работники 
36 32 32 4 1 

В том числе 

преподаватели 
31 28 28 3 - 
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Таблица 8. 

Сведения о повышении квалификации педагогических работников 

 

 Всего 

Сведения о повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке за 

последние 3 года 

Всего 
В т.ч. путем 

стажировки 

удельный вес в 

общей 

численности,% 

Руководящие работники 8 8 6 100% 

Педагогические работники 36 33 7 91,7% 

в  т.ч. мастера 

производственного обучения 
1 1 1 100% 

 

Квалификация преподавательского состава соответствует кадровому обеспечению 

дисциплин по реализуемым в учебном заведении основным профессиональным 

образовательным программам. Базовое образование педагогов соответствует профилю 

преподаваемых дисциплин. 

В текущем году повышение квалификации прошли 38 работников техникума: 

Таблица 9. 

Сведения о повышении квалификации педагогами в 2025 году 

ФИО Тематика 

Андреева Нина 

Николаевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.  

Международная стажировка руководящих работников и 

специалистов, 72 ч., г. Витебск 

Анкипова Инна 

Геннадьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Артемьев Алексей 

Иванович 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Белянская Наталья 

Ивановна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Бодак Наталья 

Геннадьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Боровкова Анна 

Валерьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Бросова Екатерина 

Олеговна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.  

Вегера Елена 

Алексеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.  

Верховцева Светлана 

Геннадьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Войнова Вера 

Васильевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.  

Гериньш Станислав 

Валерьевич 

Международная стажировка руководящих работников и 

специалистов, 72 ч., г. Витебск 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 
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Гериньш Екатерина 

Викторовна 

Повышение квалификации по программе «Актуальные вопросы 

преподавания общеобразовательных дисциплин в 

профессиональных образовательных организациях», 36ч. 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Гильярди Юлия 

Анатольевна 

Повышение квалификации "Методика подготовки участников 

чемпионата профессионального мастерства «Профессионалы» по 

компетенции «Предпринимательство», 72 ч., г. Бийск 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Гребнева Наталия 

Артемьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.  

Жукова Татьяна 

Олеговна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Жуненко Юлия 

Александровна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Захарова Ирина 

Александровна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Захарова Ирина 

Юрьевна 

Международная стажировка руководящих работников и 

специалистов, 72 ч., г. Витебск 

Повышение квалификации по программе «Современные 

требования к деятельности классного руководителя (куратора) в 

системе СПО», 24ч. 

Профессиональная переподготовка, педагог профессионального 

образования по программе «Педагогика и методика 

профессионального образования», 296ч. 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Зизевская Ирина 

Владимировна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.. 

Иванов Владимир 

Анатольевич 

Повышение квалификации «Обучение ИТ-наставников: 

подготовка педагогов для работы с талантливыми школьниками 

и студентами СПО в области программирования и ИИ», 36ч.,  

г. Томск 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Иванова Людмила 

Николаевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.. 

Кейно Ирина 

Владимировна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Конарева Галина 

Алексеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч.. 

Лашина Марина 

Николаевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Мехдиева Александра 

Яшаровна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Ортина Наталья 

Алексеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Павлова Ольга 

Сергеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 
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Парфѐнова Екатерина 

Васильевна 

Международная стажировка руководящих работников и 

специалистов, 72 ч., г. Витебск  

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Петрова Светлана 

Владимировна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Пинчук Игорь 

Сергеевич 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Рычак Любовь 

Борисовна 

Международная стажировка руководящих работников и 

специалистов, 72 ч., г. Витебск  

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Савицкая Валентина 

Ивановна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Самсонова Юлия 

Геннадьевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Синильникова Алла 

Владимировна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Сиротенко Валентина 

Вячеславовна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Смирнова Марина 

Сергеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Титова Алиса 

Викторовна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Трубинская Татьяна 

Николаевна 

Повышение квалификации «Новые информационные технологии 

в образовании» (Интеграция ИТ-индустрии и системы 

образования на базе технологических решений 1С-стратегии 

роста), 16ч. 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

Филиппова Оксана 

Сергеевна 

Обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

«Основы тактической медицины», 36ч. 

 

Для повышения своей компетенции коллектив использует участие в различных 

семинарах, вебинарах, конкурсах и чемпионатах. Преподаватели техникума приняли 

участие в работе чемпионатов по профессиональному мастерству «Профессионалы» и 

«Абилимпикс»: 

 Артемьев А.И. в качестве главного эксперта по компетенции «Правоохранительная 

деятельность (Полицейский)» регионального этапа Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» Псковской области в 2025 году; 

 Боровкова А.В., Сиротенко В.В., Титова А.В., Мехдиева А.Я., Пинчук И.С., Захарова 

И.Ю. в качестве экспертов-наставников по компетенции «Правоохранительная 

деятельность (Полицейский)» регионального этапа Чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» Псковской области в 2025 году; 
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 Бросова Е.О. в качестве главного эксперта регионального этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в Псковской  области по 

компетенции «Предпринимательство (Юниоры)» в 2025 году; 

 Войнова В.В. в качестве эксперта-наставника по компетенции «Поварское дело» 

регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Псковской области в 2025 году; 

 Гильярди Ю.А. в качестве главного эксперта регионального этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в Псковской  области по 

компетенции «Предпринимательство» в 2025 году; 

 Петрова С.В., Гребнева Н.А., Павлова О.С. в качестве экспертов-наставников 

регионального этапа чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 

в Псковской области по компетенции «Предпринимательство» в 2025 году; 

 Парфѐнова Е.В. в качестве эксперта-наставника  регионального этапа чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» Псковской области в 2025 году по 

компетенции «Документальное обеспечение и архивоведение»; 

 Иванов В.А. в качестве эксперта по компетенции «Администрирование баз данных» X 

Псковского чемпионата по профессиональному мастерству «Абилимпикс» в 2025 

году.   

Кроме того, в 2025 году техникум являлся площадкой для проведения регионального 

чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» по компетенции 

«Предпринимательство», «Предпринимательство Юниоры» и «Правоохранительная 

деятельность (Полицейский)». 

Преподаватели техникума уделяют большое внимание участию в различных 

семинарах, вебинарах, конференциях: 

 Бросова Е.О. участие в онлайн-курсе "Инструменты наставника: школа" (Большая 

перемена) и в онлайн мастер-классе по теме: Наставничество с результатом: 

проверенные инструменты и кейсы; 

 Гильярди Ю.А. участие в вебинаре «Конкурс «Финансовая перемена» - навстречу 

успеху!», в вебинаре «На что способен нейромаркетинг и как потребителю ему 

противостоять?», в онлайн-уроке «Зачем нужна страховка и от чего она защетит?», в 

онлайн-уроке «Личный финансовый план: как превратить мечту в реальность?»; 

 Захарова И.А. участие в Конкурсе «Лучший учитель» (проекта Комус), участие в 

Межрегиональных военно-патриотических юношеских чтениях «Войны - герои 

России»; 
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 Самсонова Ю.Г., Смирнова М.С. и Конарева Г.А. приняли участие в форуме 

руководителей организаций СПО Северо-западного федерального округа РФ и в 

образовательном мероприятии «Школа лидеров среднего профессионально 

образования «Директор со знанием» в формате «Выездной Машук»; 

 Павлова О.С. участие в Большом этнографическом диктанте, во Всероссийском 

ежегодном конкурсе оценки уровня экологической грамотности «Зеленый зачет» и 

Всероссийском онлайн-зачете по финансовой грамотности (базовый уровень) и другие. 

Руководитель по воспитательной работе Бросова Екатерина Олеговна стала 

Лауреатом 2 степени Всероссийского конкурса «Большая перемена» в треке для студентов 

СПО. 

Преподаватель исторических дисциплин Захарова Ирина Александровна стала 

победителем в номинации «Креативное мышление в преподавании» VII Всероссийского 

новогоднего педагогического марафона-фестеваля «Парад Инноваций - ступени успеха» 

по направлению «Учебно-методическая и научная работа».  

Преподаватели техникума Рычак Л.Б., Гериньш С.В., Андреева Н.Н., Парфѐнова 

Е.В., Захарова И.Ю. успешно прошли производственную практику и освоили материал в 

центре компетенций на базе Витебского государственного индустриального колледжа по 

квалификации «Повар». 

Профессиональное обучение проводится и на базе техникума.  Для молодых коллег 

действует школа начинающего педагога. Вопросы организации  и совершенствования 

воспитательной работы регулярно рассматриваются на методическом объединении 

кураторов и классных руководителей. 

Работа педагогического совета осуществлялась по утвержденному плану. Было 

проведено 7 заседаний педагогического совета, на которых основные темы были 

направлены на обсуждение актуальных вопросов воспитания и обучения студентов. 

Например, «Контрольно-оценочная деятельность педагога как индикатор его 

профессиональной компетентности» (М.С. Смирнова); «Модернизация проектной 

деятельности посредством использования информационной системы (Ю.А. Жуненко); 

«Основные направления профориентационной деятельности педагогического коллектива» 

(Е.О. Бросова); «Работа с академической задолженностью обучающихся в течение 

учебного года» – заместитель директора по учебно-методической работе, практической и 

курсовой подготовке Г.А. Конарева. Кроме того традиционно рассматривались вопросы 

результатов государственной итоговой аттестации на очном и заочном отделениях, 

взаимодействие техникума с организациями потребительской кооперации» и другие. На 

заседании педагогического совета в августе были подведены итоги работы приемной 
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комиссии, проанализированы результаты проведѐнных профориентационных 

мероприятий, определены задачи работы педагогического коллектива на 2026 учебный 

год.  

8. Внеучебная работа. 

 Одним из ключевых задач воспитательной деятельности ПОЧУ «Псковский 

кооперативный техникум» является патриотическое воспитание молодежи. Это призвано 

формировать чувства национального достоинства и гордости, актуализировать 

исторические знания, развивать творческий потенциал студентов. 

 В 2025 году на базе ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» был организован 

Военно-патриотический клуб «Варакуш» - молодежное общественное объединение для 

вовлечения всех участников образовательного процесса в работу по военно-

патриотическому воспитанию. Клуб способствует социальному становлению детей и 

молодежи, формированию гражданской идентичности, патриотических ценностей, любви 

к своей стране, уважения ее истории, культуры и традиций, героического прошлого, 

готовности к служению Отечеству и его защите, развития и поддержки инициативы в 

изучении истории отечественного воинского искусства, вооружения и военного костюма, 

освоения воинских профессий. Руководитель клуба – куратор учебных групп И.С. 

Пинчук. 

 Впервые студенты техникума приняли участие региональной патриотической 

акции «Вахта памяти – 2025» в Великолукском районе на Ступинской Высоте. В годы 

Великой Отечественной войны на этом месте велись ожесточѐнные бои, так как высота 

прикрывала дорогу Великие Луки — Невель, которая имела стратегическое значение. 

Высота располагалась недалеко от деревни Мартьяново и примерно в 8 км от села 

Поречье. В сражениях погибло более двух тысяч воинов. 

 Студенты вместе с поисковыми отрядами из Тюмени, Пензы, Рыбинска, 

Ярославской области занимались раскопками. Под водой и глиной поисковики 

обнаружили немецкий блиндаж. За первые дни Вахты подняты останки погибших 

красноармейцев, каски, фрагменты обуви, части авиационного реактивного снаряда, 

котелок и ложка с инициалами советского бойца. 

 В соответствии с программой воспитания обучающиеся приняли участие в 

следующих патриотических мероприятиях: 

 Посещение и организация волонтеров в уникальном передвижном музее «Поезд 

Победы» 

 Участие в международной патриотической акции «Эстафета Победы» 
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 Памятные мероприятия в День единых действий в память жертв геноцида советского 

народа; 

 Международная историческая акция «Диктант Победы»; 

 Организация военно-полевой кухни для студентов и сотрудников техникума в рамках 

празднования Дня Победы; 

 Возложение цветов к Могиле неизвестного солдата, Памятнику освободителям Пскова 

и к Мемориалу в память о партизанах Псковщины в преддверии празднования 80-ой 

годовщины Победы советского народа в Великой Отечественной войне;  

 Акции по сбору гуманитарной помощи, написанию писем и плетению маскировочных 

сетей в поддержку участников Специальной военной операции в Украине; 

 Посещение Комнаты истории, расположенной в здании УМВД России по городу 

Пскову, Музея истории оккупации и геноцида населения Псковской области; 

 Участие в деятельности патриотических центров и клубов (Центр «Воин», Центр 

«Патриот»); 

 Участие в городском мероприятии «Бал Победы»; 

 Встречи с Героями Специальной Военной Операции, с Героями России.  

 Одним из важнейших направлений профилактической работы ПОЧУ «Псковский 

кооперативный техникум» является также профилактика экстремизма и терроризма среди 

учащихся. В техникуме ведѐтся систематическая работа по раннему выявлению и 

профилактике экстремизма в подростковой среде с целью противодействия оттока 

молодѐжи в члены бандформирований, а также в вооружѐнные конфликты за рубежом. 

 В своей деятельности по обеспечению безопасности, антитеррористической защите 

и противодействию экстремизму ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» 

руководствуется положениями Федеральных законов, Постановлений Правительства, 

методическими материалами для использования в образовательном процессе. 

 В течение 2025 года в техникуме проводилась работа по профилактике 

экстремизма и терроризма по разным направлениям: 

 общая обеспеченность безопасности всех участников образовательного процесса; 

 ежедневный контроль за пребыванием посторонних людей на территории и в здании 

техникума;  

 строгий пропускной режим; 

 дежурство педагогов и членов администрации техникума по утверждѐнному графику и 

обеспечение круглосуточной охраны. 



22 

 

 Обучающиеся вовлекаются во внеурочную деятельность. В содержание учебных 

предметов включены темы по профилактике экстремистских проявлений, формированию 

законопослушного толерантного поведения обучающихся. 

 Сотрудники полиции при поддержке Общественного совета при УМВД России по 

городу Пскову систематически проводят беседы со студентами техникума. Одна из целей 

- предупреждение экстремистких проявлений, формирование у молодежи нетерпимости к 

идеологии экстремизма. 

 С ребятами ведут диалог об опасности экстремизма, о формах его проявления, 

предупреждают об ответственности, которую несет каждый гражданин за участие в 

экстремистской деятельности. В частности, речь ведется о различных видах 

деструктивных групп в социальных сетях, в том числе экстремистского характера, 

оказывающих негативное влияние на юных граждан.  

 Особое внимание уделяется уголовной ответственности за распространение в сети 

Интернет информации, направленной на возбуждение ненависти или вражды, унижение 

человеческого достоинства, а также рекомендуется не оставлять комментариев, 

оправдывающих действия экстремистов и террористов. 

 Активно проводилась работа по вовлечению молодежи в волонтерскую 

деятельность. Направления: организация помощи на мероприятиях техникума, 

организация добровольческих акций, оказание помощи подшефным ветеранам Великой 

Отечественной войны, сотрудничество с добровольческими организациями Псковской 

области. 

 Волонтеры техникума за 2025 год более 15 раз посетили приют для бездомных 

животных «Лесопилка». Была оказана помощь в покраске будок, выгуле собак, очистки 

приюта от снега и т.д.  

 Традиционным является участие студентов техникума в муниципальном и 

региональном этапах всероссийского конкурса «Российская студенческая весна». В 2025 

году у студентов техникума следующие результаты в региональном этапе: Диплом 

лауреата I степени Иванова Яна - направление «Танцевальное»; Диплом лауреата II 

степени Свиридова Ксения - направление «Театральное»; Диплом лауреата II степени 

«МедиаКоманда» Зарубина Алена и Солдатова Татьяна - направление «Видео»; Диплом 

лауреата III степени Силаева Анастасия - направление «Вокал». Все лауреаты были 

рекомендованы к участию в федеральном этапе конкурса. 

 Второе место на всероссийском этапе конкурса «Российская студенческая весна» в 

номинации «Видео. Юмористический ролик» заняли студентки третьего курса Зарубина 

Алена и Солдатова Татьяна. 
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 По результатам ежегодно проводимого смотра-конкурса Комитет по физической 

культуре, спорту и делам молодѐжи Администрации города Пскова деятельности 

учреждений профессионального образования техникум показал следующие результаты в 

номинациях: 

 Лучшее студенческое общежитие - 1 место 

 Лучшая организация работы по профилактике экстремизма в молодежной среде - 3 

место 

 Лучшая практика по гармонизации межнациональных и межконфессиональных 

отношений в молодежной среде – 3 место 

 Лучшая организация добровольческой деятельности – 3 место 

 

9. Материально-техническое обеспечение образовательного  процесса 

На совершенствование и реконструкцию материально-технической базы техникума 

и общежития в 2025 году затраты (ремонтные работы, закуп стройматериалов, 

приобретение малоценного инвентаря, сантехники, ремонт и изготовление мебели, 

заработная плата исполнителям и страховые взносы) составили: 25,4 млн. руб. 

Проведен капитальный ремонт следующих помещений здания техникума и 

общежития: 

 актовый зал; 

 учебные кабинеты в количестве 8 шт., 

 коридор 3 этажа; 

 санитарные узлы в количестве 6 шт.; 

 кабинет социальной работы; 

 запасной выход из техникума; 

 лаборатории поварского и кондитерского дела. 

Для организации учебного процесса студентов специальности «Правоохранительная 

деятельность» был приобретен учебный инвентарь (рация, квадрокоптер, макет учебный 

автомата Калашникова, шлем военный тактический) на сумму более 70 тыс. руб. 

 

Раздел 10. Реализация внутреннего мониторинга качества образования 

Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществлялась в 2025 

году на основе Положения о внутренней системе оценки качества образования в ПОЧУ 

«Псковский кооперативный техникум». 
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Мероприятия по реализации целей и задач внутреннего мониторинга оценки 

качества образования планировались и осуществлялись на основе проблемного анализа 

образовательного процесса Техникума, определения методологии, технологии оценки 

качества образования. 

Реализация внутреннего мониторинга качества образования в Техникуме 

осуществлялась через процедуры оценки качества: 

 системы внутреннего контроля; 

 промежуточной и итоговой аттестации выпускников; 

 мониторинга качества образовательного процесса. 

Методами проведения мониторинга являлись: 

 экспертное оценивание; 

 тестирование, анкетирование; 

 проведение контрольных и других квалификационных работ; 

 статистическая обработка информации и др. 

Мониторинг качества образования в Техникуме, осуществлялся по следующим 

направлениям: 

 оценка качества результатов образования; 

 мониторинговое исследование адаптации обучающихся групп нового набора; 

 промежуточную и текущую аттестацию обучающихся; 

 итоги прохождения всех видов практики; 

 государственную итоговую аттестацию выпускников; 

 мониторинговые исследования качества знаний обучающихся, сформированности 

компетенций по учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам, и 

профессиональным модулям; 

 участие и результативность Техникума в региональных, международных 

конкурсах, фестивалях, проектах; 

 оценка качества организации образовательного процесса; 

 программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, эффективность его 

использования в учебном процессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами 

обучения; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 
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 оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (ТБ, ОТ, 

ППБ, производственной санитарии, антитеррористической безопасности, 

требования нормативных документов); 

 диагностику уровня удовлетворенности обучающихся групп нового набора в 

период адаптации; 

 оценку отсева обучающихся на всех курсах обучения и сохранение контингента 

обучающихся; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников; 

 оценку открытости Техникума для родителей и общественных организаций. 

 оценку системы дополнительного профессионального образования; 

 степень соответствия программ дополнительного профессионального образования 

нормативным требованиям, требованиям профессиональных стандартов; 

 количество обученных, охваченных дополнительным профессиональным 

образованием; 

 оценка качества воспитательной и творческой работы; 

 качество планирования воспитательной работы; 

 охват обучающихся таким содержанием внеурочной деятельности, которая 

соответствует их интересам и потребностям; 

 наличие студенческого самоуправления; 

 удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом; 

 исследование уровня воспитанности обучающихся; 

 оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по 

обеспечению требуемого качества образования; 

 аттестацию преподавателей; 

 отношение и готовность к повышению педагогического мастерства 

(систематичность прохождения курсов и т.д.); 

 знание и использование современных педагогических методик и технологий; 

 образовательные достижения учащихся; 

 участие в профессиональных конкурсах разного уровня; 

 участие обучающихся в научно-практических конференциях разного уровня; 

 участие обучающихся в фестивалях и творческих конкурсах, фестиваля, проектах; 

 участие преподавателей в качестве экспертов в профессиональных конкурсах 

разного уровня; 

 участие преподавателей в творческих конкурсах разного уровня. 
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Результаты реализации всех направлений внутреннего мониторинга качества 

раскрыты в соответствующих разделах самообследования. По результатам различных 

видов контроля проводились заседания предметных цикловых комиссий, Методического 

совета, Педагогического совета. 

В Техникуме регулярно осуществлялся входной, промежуточный и итоговый 

контроль и оценка качества предоставления образовательной услуги в соответствии с 

Положением о внутренней системе оценки качества, Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, Положением о 

государственной итоговой аттестации выпускников. Анализ результатов контроля 

освещается на Педагогическом Совете.  

Мониторинг проводится с целью развития системы внутренней оценки качества 

подготовки выпускников, стимулирования образовательного учреждения к внедрению 

современных систем и методов управления качеством образования, проведения 

самооценки эффективности деятельности, обеспечивающей переход к более 

результативным моделям управления образовательным учреждением. 

Самообследование деятельности Техникума проводится ежегодно, результаты 

проверки  публикуются на сайте Техникума в сети Интернет. 

По состоянию на 01.04.2026 г. на вопросы анкеты потребителя услуг Техникума 

зарегистрированы следующие показатели: 

Анализ анкетного опроса студентов 

4курс 

Таблица 10. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы обучающихся Процент 

1 Ваш пол? 
Женский 

Мужской 

50% 

50% 

2 Ваш возраст? 
18-19 лет 

20-22 года 

40% 

60% 

3 

По какой форме обучения вы 

осваиваете образовательную 

программу? 

Очная 

Заочная 

90% 

10% 

4 
Где Вы проживаете во время 

обучения? 

Общежитие 

С родителями 

Снимаю квартиру/комнату 

10% 

60% 

20% 

5 
Удовлетворены ли Вы в целом своей 

студенческой жизнью? 

Не очень удовлетворен 

Полностью 

Скорее удовлетворен 

Совсем не удовлетворен 

10% 

40% 

40% 

10% 

6 
Приходится ли Вам совмещать 

работу с учебой? 

Нет 

Да 

Иногда 

30% 

40% 

30% 

7 

Почему Вы выбрали для обучения 

именно ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"?  (может 

быть несколько вариантов ответа) 

Здесь дают хорошее образование 

Он ближе других расположен к дому 

Знакомые посоветовали 

Учатся знакомые, родственники 

20% 

20% 

50% 

30% 
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Слышал о нем много хорошего 

Выбрал(а) после посещения «дня  открытых  

дверей» / акции "стань студентом на один 

день" 

Только здесь есть данная специальность 

30% 

10% 

 

 

10% 

8 

Как Вы считаете, престижно ли 

учиться в ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Да 

Затрудняюсь ответить 

Нет 

70% 

20% 

10% 

9 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

проведения учебных занятий? 

В полной мере 

Частично 

70% 

30% 

 

10 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятий физкультурой и спортом? 

В полной мере 

Частично 

80% 

20% 

11 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятия творчеством? 

В полной мере 

Частично 

Затрудняюсь ответить 

Отсутствуют 

40% 

20% 

20% 

20% 

12 

Какие из студенческих проблем Вас 

особенно волнуют? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Проблем нет 

Неудовлетворительное преподавание по 

некоторым предметам 

Неудовлетворительная организация учебного 

процесса 

Высокие цены в студенческой столовой 

Высокие цены проживания в общежитии 

10% 

30% 

 

10% 

 

40% 

20% 

13 

Как вы оцениваете морально-

нравственную атмосферу в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Позитивная 

Нейтральная 

80% 

20% 

14 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между студентами в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

 

70% 

30% 

 

 

15 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между преподавателями и 

студентами (в учебном процессе) в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

60% 

40% 

16 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между  студентами и 

администрацией ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

60% 

30% 

 

10% 

 

17 

Как вы оцениваете 

профессиональный уровень 

преподавателей ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Высокий 

Средний 

70% 

30% 

18 

Насколько Вас удовлетворяет 

материально-техническая база ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Вполне удовлетворяет 

Частично удовлетворяет 

Не удовлетворяет 

60% 

30% 

10% 

19 

Приходилось ли Вам участвовать в 

организации внеучебных 

мероприятий? 

Да 

Нет 

40% 

60% 

20 

Какие направления воспитания, Вы 

считаете, необходимо развивать в 

настоящее время в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Патриотическое 

Нравственное 

Экологическое 

Правовое 

Семейно-бытовое 

Спортивное 

10% 

50% 

30% 

30% 

10% 

10% 
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Вывод: таким образом, 90% респондентов полностью или частично удовлетворены 

студенческой жизнью и считают, что учиться в техникуме престижно. 70% оценивают  

условия для проведения учебных занятий в техникуме как «хорошие в полной мере». 

Отношения между участниками образовательного процесса оценивают как 

доброжелательные или скорее доброжелательные, чем недоброжелательные – 90% 

респондентов. 

3 курс 

Таблица 11. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы обучающихся Процент 

1 Ваш пол? 
Женский 

Мужской 

76% 

24% 

2 Ваш возраст? 
18-19 лет 

20-22 года 

84% 

16% 

3 

По какой форме обучения вы 

осваиваете образовательную 

программу? 

Очная 100% 

4 
Где Вы проживаете во время 

обучения? 

С родителями 

Имею свое жилье 

Снимаю квартиру/комнату 

В общежитии 

48% 

24% 

4% 

24% 

5 
Удовлетворены ли Вы в целом своей 

студенческой жизнью? 

Не очень удовлетворен 

Полностью 

Скорее удовлетворен 

Совсем не удовлетворен 

12% 

32% 

48% 

8% 

6 
Приходится ли Вам совмещать 

работу с учебой? 

Нет 

Да 

Иногда 

32% 

36% 

32% 

7 

Почему Вы выбрали для обучения 

именно ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"?  (может 

быть несколько вариантов ответа) 

Здесь дают хорошее образование 

Он ближе других расположен к дому 

Знакомые посоветовали 

Учатся знакомые, родственники 

Слышал о нем много хорошего 

Убедила реклама 

Только здесь есть данная специальность 

44% 

12% 

44% 

28% 

32% 

8% 

4% 

8 

Как Вы считаете, престижно ли 

учиться в ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Да 

Затрудняюсь ответить 

Нет 

60% 

28% 

12% 

9 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

проведения учебных занятий? 

В полной мере 

Частично 

Отсутствуют 

60% 

36% 

4% 

10 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятий физкультурой и спортом? 

В полной мере 

Частично 

72% 

28% 

 

11 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятия творчеством? 

В полной мере 

Частично 

Затрудняюсь ответить 

Отсутствуют 

52% 

20% 

16% 

12% 

12 

Какие из студенческих проблем Вас 

особенно волнуют? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Проблем нет 

Неудовлетворительное преподавание по 

некоторым предметам 

Неудовлетворительная организация учебного 

процесса 

Высокие цены в студенческой столовой 

36% 

40% 

 

32% 

 

16% 
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Высокие цены проживания в общежитии 

Неудовлетворительные бытовые условия 

проживания в общежитии 

20% 

20% 

13 

Как вы оцениваете морально-

нравственную атмосферу в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Позитивная 

Нейтральная 

Негативная 

76% 

16% 

8% 

14 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между студентами в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

44% 

48% 

 

8% 

15 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между преподавателями и 

студентами (в учебном процессе) в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

64% 

24% 

 

4% 

 

8% 

16 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между  студентами и 

администрацией ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

Недоброжелательные 

28% 

44% 

 

12% 

 

4% 

12% 

17 

Как вы оцениваете 

профессиональный уровень 

преподавателей ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Высокий 

Средний 

Затрудняюсь ответить 

72% 

16% 

12% 

18 

Насколько Вас удовлетворяет 

материально-техническая база ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Вполне удовлетворяет 

Частично удовлетворяет 

Не удовлетворѐн 

80% 

12% 

8% 

19 

Приходилось ли Вам участвовать в 

организации внеучебных 

мероприятий? 

Да 

Нет 

60% 

40% 

20 

Какие направления воспитания, Вы 

считаете, необходимо развивать в 

настоящее время в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Патриотическое 

Нравственное 

Экологическое 

Правовое 

Семейно-бытовое 

Спортивное 

28% 

52% 

44% 

52% 

56% 

20% 

 

Вывод: таким образом, 92% респондентов полностью или частично удовлетворены 

студенческой жизнью и материально-технической базой техникума. 92% оценивают 

морально-нравственную атмосферу в техникуме как позитивную или нейтральную. 

Отношения между участниками образовательного процесса оценивают как 

доброжелательные или скорее доброжелательные, чем недоброжелательные – более 90% 

респондентов. 

2 курс 

Таблица 12. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы обучающихся Процент 

1 Ваш пол? 
Женский 

Мужской 

79% 

21% 

2 Ваш возраст? 16-17 лет 26% 
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18-19 лет 

20-22 года 

69% 

5% 

3 

По какой форме обучения вы 

осваиваете образовательную 

программу? 

Очная 100% 

4 
Где Вы проживаете во время 

обучения? 

Общежитие 

С родителями 

Имею свое жилье 

Снимаю квартиру/комнату 

26% 

40% 

13% 

21% 

5 
Удовлетворены ли Вы в целом своей 

студенческой жизнью? 

Не очень удовлетворен 

Полностью 

Скорее удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

15% 

31% 

49% 

5% 

6 
Приходится ли Вам совмещать 

работу с учебой? 

Нет 

Да 

Иногда 

39% 

38% 

23% 

7 

Почему Вы выбрали для обучения 

именно ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"?  (может 

быть несколько вариантов ответа) 

Здесь дают хорошее образование 

Он ближе других расположен к дому 

Знакомые посоветовали 

Учатся знакомые, родственники 

Слышал о нем много хорошего 

Убедила реклама 

Выбрал(а) после посещения «дня  открытых  

дверей» / акции «стань студентом на один 

день» 

Только здесь есть данная специальность 

21% 

13% 

33% 

21% 

21% 

3% 

6% 

 

 

46% 

8 

Как Вы считаете, престижно ли 

учиться в ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Да 

Затрудняюсь ответить 

Нет 

62% 

31% 

7% 

9 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

проведения учебных занятий? 

В полной мере 

Частично 

59% 

41% 

10 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятий физкультурой и спортом? 

В полной мере 

Частично 

74% 

26% 

11 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятия творчеством? 

В полной мере 

Частично 

Затрудняюсь ответить 

Отсутствуют 

36% 

23% 

28% 

13% 

12 

Какие из студенческих проблем Вас 

особенно волнуют? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Проблем нет 

Неудовлетворительное преподавание по 

некоторым предметам 

Неудовлетворительная организация учебного 

процесса 

Высокие цены в студенческой столовой 

Высокие цены проживания в общежитии 

Неудовлетворительные бытовые условия 

проживания в общежитии 

  15% 

33% 

 

38% 

 

38% 

15% 

13% 

13 

Как вы оцениваете морально-

нравственную атмосферу в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Позитивная 

Нейтральная 

Негативная 

57% 

33% 

10% 

14 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между студентами в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

44% 

44% 

 

4% 

 

8% 

15 
Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между преподавателями и 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

36% 

44% 



31 

 

студентами (в учебном процессе) в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

 

4% 

 

16% 

16 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между  студентами и 

администрацией ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

Недоброжелательные 

38% 

28% 

 

6% 

 

18% 

10% 

17 

Как вы оцениваете 

профессиональный уровень 

преподавателей ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Высокий 

Средний 

Низкий 

Затрудняюсь ответить 

51% 

36% 

2% 

11% 

18 

Насколько Вас удовлетворяет 

материально-техническая база ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Вполне удовлетворяет 

Частично удовлетворяет 

80% 

20% 

19 

Приходилось ли Вам участвовать в 

организации внеучебных 

мероприятий? 

Да 

Нет 

64% 

36% 

20 

Какие направления воспитания, Вы 

считаете, необходимо развивать в 

настоящее время в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Патриотическое 

Нравственное 

Экологическое 

Правовое 

Семейно-бытовое 

Спортивное 

38% 

38% 

15% 

36% 

33% 

23% 

 

Вывод: таким образом, 80% респондентов полностью или частично удовлетворены 

студенческой жизнью, 100% материально-технической базой техникума. 90% студентов 

оценивают оцениваете морально-нравственную атмосферу в техникуме как позитивную 

или нейтральную. Отношения между участниками образовательного процесса оценивают 

как доброжелательные или скорее доброжелательные, чем недоброжелательные – более 

80% респондентов. 

 

1 курс 

Таблица 13. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы обучающихся Процент 

1 Ваш пол? 
Женский 

Мужской 

58% 

42% 

2 Ваш возраст? 

16-17 лет 

18-19 лет 

20-22 года 

96% 

1% 

3% 

3 

По какой форме обучения вы 

осваиваете образовательную 

программу? 

Очная 

Заочная 

99% 

1% 

4 
Где Вы проживаете во время 

обучения? 

Общежитие 

С родителями 

Имею свое жилье 

Снимаю квартиру 

17% 

78% 

2% 

3% 

5 
Удовлетворены ли Вы в целом своей 

студенческой жизнью? 

Полностью 

Скорее удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

Не очень удовлетворен 

41% 

48% 

1% 

10% 
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6 
Приходится ли Вам совмещать 

работу с учебой? 

Нет 

Да 

Иногда 

60% 

18% 

22% 

7 

Почему Вы выбрали для обучения 

именно ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"?  (может 

быть несколько вариантов ответа) 

Здесь дают хорошее образование 

Он ближе других расположен к дому 

Знакомые посоветовали 

Учатся знакомые, родственники 

Слышал о нем много хорошего 

Убедила реклама 

Выбрал(а) после посещения «дня  открытых  

дверей» / акции "стань студентом на один 

день" 

Только здесь есть данная специальность 

32% 

13% 

42% 

38% 

33% 

2% 

10% 

 

10% 

8 

Как Вы считаете, престижно ли 

учиться в ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

62% 

12% 

26% 

9 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

проведения учебных занятий? 

В полной мере 

Частично 

71% 

29% 

10 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятий физкультурой и спортом? 

В полной мере 

Частично 

Отсутствуют 

93% 

6% 

1% 

11 

Как Вы считаете, имеются ли в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум" хорошие условия для 

занятия творчеством? 

В полной мере 

Затрудняюсь ответить 

Отсутствуют 

Частично 

51% 

28% 

3% 

18% 

12 

Какие из студенческих проблем Вас 

особенно волнуют? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Проблем нет 

Неудовлетворительное преподавание по 

некоторым предметам 

Неудовлетворительная организация учебного 

процесса 

Высокие цены проживания в общежитии 

Неудовлетворительные бытовые условия 

проживания в общежитии 

Высокие цены в студенческой столовой 

35% 

28% 

 

13% 

 

13% 

15% 

 

33% 

13 

Как вы оцениваете морально-

нравственную атмосферу в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Позитивная 

Нейтральная 

Негативная 

55% 

40% 

5% 

14 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между студентами в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

Недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

  32% 

55% 

 

5% 

3% 

5% 

15 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между преподавателями и 

студентами (в учебном процессе) в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Доброжелательные 

Затрудняюсь ответить 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Недоброжелательные 

33% 

6% 

59% 

 

1% 

 

1% 

16 

Каковы, по Вашему мнению, 

отношения между  студентами и 

администрацией ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Доброжелательные 

Недоброжелательные  

Затрудняюсь ответить 

Скорее недоброжелательные, чем 

доброжелательные 

Скорее доброжелательные, чем 

недоброжелательные 

38% 

2% 

25% 

2% 

 

33% 
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17 

Как вы оцениваете 

профессиональный уровень 

преподавателей ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Высокий 

Средний 

Затрудняюсь ответить 

72% 

13% 

15% 

18 

Насколько Вас удовлетворяет 

материально-техническая база ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Вполне удовлетворяет 

Частично удовлетворяет 

Затрудняюсь ответить 

85% 

14% 

1% 

19 

Приходилось ли Вам участвовать в 

организации внеучебных 

мероприятий? 

Да 

Нет 

37% 

63% 

20 

Какие направления воспитания, Вы 

считаете, необходимо развивать в 

настоящее время в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? (можно выбрать 

несколько вариантов) 

Патриотическое 

Нравственное 

Правовое 

Семейно-бытовое 

Экологическое 

Спортивное 

18% 

42% 

20% 

32% 

32% 

40% 

 

Вывод: таким образом, 89% респондентов полностью или частично удовлетворены 

студенческой жизнью, а 99% материально-технической базой техникума. 95% оценивают  

оцениваете морально-нравственную атмосферу в техникуме как позитивную или 

нейтральную. Отношения между участниками образовательного процесса оценивают как 

доброжелательные или скорее доброжелательные, чем недоброжелательные – более 80% 

респондентов. 

Анализ анкетного опроса преподавателей 

Таблица 14. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы преподавателей Процент 

1 

Укажите учебный цикл, 

преподавателем / мастером 

производственного обучения 

которого Вы являетесь 

Общеобразовательные дисциплины 

Цикл информационных технологий 

Цикл экономики и технологий 

Цикл юридических дисциплин 

40% 

20% 

20% 

20% 

2 

Укажите стаж работы в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

11-15 лет 

Более 20 лет 

До 5 лет 

42% 

32% 

26% 

3 

Всегда ли Вам доступна вся 

необходимая информация, 

касающаяся учебного процесса в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

Да, всегда 

Нет, не всегда 

78% 

22% 

4 

Всегда ли Вам доступна вся 

необходимая информация, 

касающаяся внеучебных 

мероприятий в ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Да, всегда 

Нет, не всегда 

78% 

22% 

5 

Отметьте наиболее активно 

работающие источники 

информации о жизни в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум" (можно выбрать 

несколько вариантов). 

Официальный сайт 

Группа ВКонтакте 

Беседа "Педагоги ПКТ" ВКонтакте 

Приказы директора 

Заседания цикловой комиссии 

Личное общение с администрацией техникума 

Общение с коллегами 

Общение с обучающимися 

Заседания педагогического совета 

22% 

88% 

100% 

35% 

22% 

22% 

75% 

22% 

55% 

6 
Насколько Вы удовлетворены 

доступностью информации о 

Полностью удовлетворен 

Частично удовлетворен 

55% 

45% 
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планируемых мероприятиях в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? 

7 
Нуждаетесь ли Вы лично в 

повышении квалификации? 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

33% 

44% 

23% 

8 

Предоставляет ли Вам ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум" возможность пройти 

курсы повышения квалификации, 

обучающие семинары? 

Да 

 
100% 

9 

Чем Вас привлекает работа в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"? (можно выбрать 

несколько вариантов). 

Высоким престижем техникума 

Хорошими условиями труда 

Возможностью интересной, творческой работы со 

обучающимися 

Возможностью профессионального роста как 

преподавателя 

Регулярно выплачиваемой заработной платой 

Интересной внеурочной работой (предметные 

декады, конкурсы профессионального мастерства, 

чемпионаты и др.) 

Хорошей морально-психологической атмосферой в 

коллективе 

Близостью от места жительства 

Возможностью внедрять свои разработки и 

педагогические идеи в образовательную 

деятельность 

55% 

33% 

67% 

 

33% 

 

78% 

22% 

 

 

44% 

 

33% 

22% 

 

10 

Оцените как часто в своей работе 

вы используете электронную 

библиотечную систему. 

Не использую 

Использую часто 

Использую редко 

34% 

11% 

55% 

11 

Какие проблемы учебного 

процесса требуют, по Вашему 

мнению, первоочередного 

решения? (можно выбрать 

несколько вариантов ответа) 

Неудобное расписание 

Низкая дисциплина обучающихся 

Недостаточная материально-техническая база 

Затрудняюсь ответить 

Не хватает времени на изучение дисциплины 

(курса) 

Не хватает технического оснащения 

Отсутствие воспитанности обучающихся 

Отсутствие мотивации обучения 

Не хватает компьютерной техники 

Не хватает знаний методики и педагогики 

Проблем и затруднений не возникает 

11% 

44% 

55% 

44% 

22% 

 

44% 

33% 

44% 

11% 

11% 

11% 

12 

Оцените в целом работу ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум" 

Отлично 

Хорошо 

55% 

45% 

 

Вывод: таким образом, 100% респондентов в целом работу оценивают работу 

техникума на отлично и хорошо. Работа в техникуме привлекает хорошими условиями 

труда и возможностью интересной, творческой работы со обучающимися 67% 

респондентов, регулярно выплачиваемой заработной платой – 78%. 
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Анализ анкетного опроса родителей 

Таблица 15. 

№п/п Вопрос анкеты Ответы родителей Процент 

1 Ваш пол 
Женский 

Мужской 

97% 

3% 

2 
Укажите форму обучения 

студента 

Очная 

Заочная 

99% 

1% 

3 
Укажите курс, на котором 

обучается студент 

Первый 

Второй 

Третий 

Четвертый 

51% 

19% 

29% 

1% 

4 

Как Вы в целом оцениваете 

уровень профессионализма 

педагогов ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум"? 

Высокий 

Довольно высокий 

Средний 

Затрудняюсь ответить 

42% 

23% 

16% 

19% 

5 

Каков, на Ваш взгляд, уровень 

учебной нагрузки в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Нормальный, средний 

Очень высокий, невыполнимый 

Высокий, но выполнимый 

Низкий 

Затрудняюсь ответить 

64% 

2% 

24% 

4% 

6% 

6 

Испытывает ли студент трудности 

в процессе обучения, если да, то 

какие? 

Нет, не испытывает трудностей 

Да, высокая учебная нагрузка 

Да, отсутствие интереса к дисциплинам 

Да, ухудшение состояния здоровья 

Да, трудности в общении с педагогами 

Да, трудности в общении с одногруппниками 

82% 

5% 

4% 

1% 

7% 

1% 

7 
Удовлетворены ли Вы 

организацией учебного процесса? 

Частично удовлетворен 

Удовлетворен 

Не удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

28% 

63% 

5% 

4% 

8 

Удовлетворены ли Вы 

взаимоотношениями между 

студентами? 

Удовлетворен 

Частично удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

Не удовлетворен 

63% 

18% 

16% 

3% 

9 

Удовлетворены ли Вы 

взаимоотношениями с 

педагогами? 

Удовлетворен 

Частично удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

69% 

23% 

8% 

10 

Удовлетворены ли Вы 

взаимоотношениями с 

администрацией ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Удовлетворен 

Частично удовлетворен  

Не удовлетворен 

Затрудняюсь ответить 

79% 

9% 

1% 

11% 

11 

Удовлетворяет ли Вас 

информационное содержание 

сайта и группы ВКонтакте ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Удовлетворен 

Не удовлетворяет  

Удовлетворяет не полностью 

90% 

1% 

9% 

12 

Какие проблемы Вы видите в 

организации учебного процесса в 

ПОЧУ "Псковский кооперативный 

техникум"?  

Проблем нет 

Несоответствие изучаемых дисциплин получаемой 

специальности 

Недостаточное количество выделяемых часов для 

наиболее значимых дисциплин 

Качество преподавания 

Перегруженность аудиторными занятиям 

Организация приема зачетов и экзаменов 

Отсутствие необходимой материально-технической 

базы 

Недостаточное количество практических занятий 

 

73% 

1% 

 

8% 

 

4% 

1% 

3% 

2% 

 

8% 
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13 

Как бы Вы оценили качество 

образования, которое дает ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Отличное 

Хорошее 

Удовлетворительное 

27% 

62% 

11% 

14 

Согласны ли Вы с тем, что 

выпускники ПОЧУ "Псковский 

кооперативный техникум" смогут 

продолжить образование с 

полученным уровнем знаний? 

Полностью согласен 

Частично согласен 

В основном согласен 

Затрудняюсь ответить 

В основном не согласен 

42% 

8% 

34% 

15% 

1% 

15 

Удовлетворены ли Вы качеством 

воспитательной работы в ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум"? 

Да 

Нет 

94% 

6% 

16 

Рекомендовали бы Вы ПОЧУ 

"Псковский кооперативный 

техникум" знакомым, друзьям или 

родственникам для получения 

качественного образования? 

Да 

Скорее да, чем нет 

Скорее нет, чем да 

Затрудняюсь ответить 

64% 

29% 

4% 

3% 

 

Вывод: таким образом, 91% респондентов полностью или частично удовлетворены 

организацией учебного процесса, 85% - отношениями между участниками 

образовательного процесса и 94% - качеством воспитательной работы в техникуме, 89% 

оценивают качество образования, которое дает техникум как хорошее и отличное, 65% 

оценивают уровень профессионализма педагогов как высокий или  довольно высокий. 

 

11. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Профессионального образовательного частного учреждения  

«Псковский кооперативный техникум» 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 

Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

0 чел. 

1.1.1 По очной форме обучения 0 чел. 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 чел. 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 чел. 

1.2 

Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

1541чел. 

1.2.1 По очной форме обучения 1201 чел. 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 чел. 

1.2.3 По заочной форме обучения 340 чел. 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
10 единиц 

1.4 
Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс 

на очную форму обучения, за отчетный период 
463 чел. 

1.5 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

17 чел./1,1% 
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1.6 

Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

207 чел./ 

81,5% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

11 чел./0,9% 

1.8 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

85 чел./5,5% 

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 
36чел./52,94% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

32 чел./88,88% 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

27 чел./84,4% 

1.11.1 Высшая 20 чел./62,2% 

1.11.2 Первая 7 чел./21,87% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей 

численности педагогических работников 

36 чел./ 100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

16 чел./44,44% 

1.14 

Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) 

0 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 
Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

101670 тыс. 

руб. 

2.2 

Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

2420,71 тыс. 

руб. 

2.3 

Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

2420,71 тыс. 

руб. 

2.4 

Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наѐмных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте РФ 

58% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 5,5 кв. м 
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образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

3.2 
Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет 

в расчете на одного студента (курсанта) 
0,62 Единиц 

3.3 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

223чел./100% 

4 
Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Единица 

измерения 

4.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

17 чел./1,1% 

4.2 
Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 
0 единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.3 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
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4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.5 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

17 человек 
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4.5.1 по очной форме обучения 16 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
2 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
3 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
11 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.5.3 по заочной форме обучения 1 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
1 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
0 человек 

4.6 

Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

4.7 

Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации 

6 человек/ 

8,8% 
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