
Аннотации

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей ФГОС СПО по специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)

В соответствии  с программой подготовки специалиста среднего звена (далее ППССЗ) по специальности «Экономика и бухгалтерский учет» включает следующие учебные дисциплины и профессиональные модули:

	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

	Основы философии 

	История

	Иностранный язык

	Физическая культура

	Речевая культура делового общения

	Математический и общий естественнонаучный цикл 

	Математика

	Информационные технологии в профессиональной деятельности

	Профессиональный цикл 

	Общепрофессиональные дисциплины 

	Экономика организации

	Статистика

	Менеджмент (по отраслям)

	Документационное обеспечение управления

	Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	Финансы, денежное обращение и кредит

	Налоги и налогообложение

	Основы бухгалтерского учёта

	Аудит

	Безопасность жизнедеятельности

	Анализ финансово-хозяйственной деятельности

	Автоматизированные системы бухгалтерского учёта

	Психология и этика профессиональной деятельности

	Отраслевой учёт в потребительской кооперации.

	Профессиональные модули

	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта имущества организаций

	Практические основы бухгалтерского учёта организаций

	Ведение бухгалтерского учёта источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации.

	Практические основы бухгалтерского учёта источников формирования имущества организации

	Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации.

	Проведение расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами.

	Организация расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами

	Составление и использование бухгалтерской отчётности

	Технология составления бухгалтерской отчётности.

	Основы анализа бухгалтерской отчётности.

	Выполнение работ по профессии Кассир

	Организация наличного и безналичного обращения

	Организация кооперативного дела и предпринимательства

	 Организация кооперативного дела и предпринимательства


Учебная дисциплина «Основы философии»

1.1. Область применения программы 
Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности Экономика и бухгалтерский учет.

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ:

Дисциплина «Основы философии» входит в общий гуманитарный и социально - экономический цикл.

Студент в результате усвоения курса должен уметь самостоятельно анализировать и оценивать те или иные мировоззренческие и этические позиции окружающих людей, общества в целом, государств и политических режимов, должен задумываться над вопросами: откуда я пришел в этот мир и что я должен в нём делать, чтобы оправдать свое назначение человека? В чём заключается это назначение? Что такое любовь, смерть, творчество, вера? Студент должен понимать: чтобы быть, стать человеком, нужно научиться философски мыслить, думать и постоянно развивать свой ум.

Уровень философского развития определяет успешное постижение и других дисциплин: экономических, естественнонаучных, технических и так далее.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни, как основе формирования культуры гражданина и будущего специалиста.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

·  основные категории и понятия философии;

·  роль философии в жизни человека и общества;

·  основы философского учения о бытии;

·  сущность процесса познания,
·  основы научной, философской и религиозной картин мира;

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды;

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и технологий.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 62 часа, в том числе:

· обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;

· самостоятельной работы обучающегося  14 часов.

Итоговый контроль – дифференцированный зачет

Учебная дисциплина «История»

1.1. Область применения программы 
Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности.

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: 

Дисциплина «Основы философии» входит в общий гуманитарный и социально - экономический цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:

· анализировать историческую информацию, представленную в разных знаковых системах (текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд);

· различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и исторические объяснения;

· устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, пространственные и временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений;

· представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, реферата, презентации, устного сообщения, учебного проекта, творческой работы.

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

· определения собственной позиции по отношению к явлениям современной жизни, исходя из их исторической обусловленности;

· использования навыков исторического анализа при критическом восприятии получаемой извне социальной информации;

· соотнесения своих действий и поступков окружающих с исторически возникшими формами социального поведения;

· осознания себя как представителя исторически сложившегося гражданского, этнокультурного сообщества, гражданина России, понимания многообразия современного мира и необ​ходимости диалога между представителями разных культур.

В результате освоения дисциплины студент должен знать:

· основные факты, процессы и явления, характеризующие целостность отечественной и всемирной истории;

· периодизацию всемирной и отечественной истории;

· современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и всемирной истории;

· особенности исторического пути России, ее роль в мировом сообществе;

· основные исторические термины и даты.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося  62часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;

самостоятельной работы обучающегося 14 часов.

Итоговый контроль -  дифференцированный зачет

Учебная дисциплина «Иностранный язык»

1.1. Область применения программы 
Программа учебной дисциплины «Иностранный язык»по специальности  «Экономика и бухгалтерский учет» является частью программы подготовки специалиста среднего звена в соответствии с ФГОС.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

Целью освоения дисциплины « Иностранный язык» является использование иностранного языка (английского, немецкого) для эффективного выполнения поставленных профессиональных задач.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- общаться(устно и письменно)на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

- переводить(со словарём)иностранные тексты профессиональной направленности;

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- лексический(1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарём) иностранных текстов профессиональной направленности.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Итоговый контроль- дифференцированный зачёт.

Учебная дисциплина «Физическая культура»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности.  

Место  учебной дисциплины в структуре ППССЗ:

Данная дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-экономическому циклу.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

-использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- о роли физической культуры в общекультурном, социальном и физическом развитии человека.

- основы здорового образа жизни.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Итоговый контроль- 1 семестр-зачет, 2 семестр- дифференцированный зачет.

Учебная дисциплина «Речевая культура делового общения»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности.

Программа учебной дисциплины может быть использована в ходе дополнительного  профессионального обучения  бухгалтеров.
1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл, вводится за счёт вариативной части.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и этическими нормами;

· оценивать устные и письменные высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных  коммуникативных задач;

· анализировать свою речь с точки зрения её нормативности, уместности и целесообразности, устранять ошибки и недочеты в своей письменной речи;

· пользоваться словарями русского языка.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· смысл понятий: деловое общение, речевая ситуация и её компоненты, литературный язык, языковая норма, культура речи;

· основные единицы  и уровни языка, их признаки и взаимосвязь;

· нормы русского литературного языка (орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические, пунктуационные);

· нормы речевого поведения в официально-деловой, социально-культурной, учебно-научной сферах общения;

·  правила продуцирования текстов разных деловых жанров.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 84 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 56 часов;

самостоятельной работы обучающегося 28 часов.

Итоговый контроль - дифференцированный зачёт.

Учебная дисциплина «Математика»

1.1.Область применения  программы

 Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 «Экономка и бухгалтерский учёт (по отраслям)»


Рабочая программа учебной дисциплины «Математика» может быть использована при повышении квалификации и профессиональной переподготовке.

1.2.
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл.
1.3.

Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
-решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
-значение математики в профессиональной деятельности и при освоении профессиональной образовательной программы;
-основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной деятельности;
-основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной деятельности;
дискретной математики, линейной алгебры, теории комплексных чисел теории вероятностей и математической статистики,;
· основы интегрального и дифференциального исчисления.
· 
Изучение данной дисциплины в соответствии с ФГОС СПО способствует формированию следующих общих и профессиональных компетенций
· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ПК 1.8.Использовать основные методы и приёмы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.
ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учёта для контроля результатов и планирования коммерческой деятельности, проводить учёт товаров(сырья, материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) 

· ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-коммерческой деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.

· ПК 3.7. Производить измерения товаров и других объектов, переводить внесистемные единицы измерений в системные.

· Программа учебной дисциплины содержит:

· - тематическое планирование,

· (  конкретное описание учебного материала,

· (  содержание практических занятий,

· (  описание самостоятельной работы обучающихся,

· - требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

·  - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

· - перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 99часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 66 часа; самостоятельной работы обучающегося 33 часов.
Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности»
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 
Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области экономики и управления.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации;

· обрабатывать текстовую и табличную информацию;

· использовать деловую графику и мультимедиа-информацию;

· создавать презентации;

· применять антивирусные средства защиты информации;

· читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией;

· применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями;

· пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

· применять методы и средства защиты бухгалтерской информации.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации;

· назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной техники;

· основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, организацию межсетевого взаимодействия;

· назначение и принципы использования системного и прикладного программного обеспечения;

· технологию поиска информации в сети Интернет;

· принципы защиты информации от несанкционированного доступа;

· правовые аспекты использования информационных технологий и программного обеспечения;

· основные понятия автоматизированной обработки информации;

· направления автоматизации бухгалтерской деятельности;

· назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных систем;

· основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности

· Программа учебной дисциплины содержит:

· - тематическое планирование,

· (  конкретное описание учебного материала,

· (  содержание практических занятий,

· (  описание самостоятельной работы обучающихся,

· - требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

·  - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

· - перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 102 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов;

самостоятельной работы обучающегося 34 часов.

Учебная дисциплина «Экономика организации»
1.1 Область применения программы


Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной  программы в соответствии с ФГОС по специальности «Экономика и бухгалтерский учет».

Программа может быть использована в профессиональной подготовке, переподготовке  и повышении квалификации работников планово-экономических служб, в дополнительном профессиональном образовании  специалистов укрупненной группы  «Экономика и управление».

1.2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: общепрофессиональная дисциплина.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- определять организационно-правовые формы организаций;

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

- заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;

- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности организации.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать:

- сущность организации как основного звена экономики отраслей;

- основные принципы построения экономической системы организации;

- принципы и методы управления основными и оборотными средствами;

- методы оценки эффективности их использования;

- организацию производственного и технологического процессов;

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

- способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии;

- механизмы ценообразования;

- формы оплаты труда;

- основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета.

· Программа учебной дисциплины содержит:

· - тематическое планирование,

· (  конкретное описание учебного материала,

· (  содержание практических занятий,

· (  описание самостоятельной работы обучающихся,

· - требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

·  - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

· - перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 111 часов, в том числе обязательной аудиторной нагрузки – 74 часа, самостоятельной работы обучающегося – 37 часов.

Учебная дисциплина «Статистика»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям).
Программа учебной дисциплины может быть использована также для подготовки по другим специальностям укрупнённых групп  Экономика и управление и  Сфера обслуживания, а также в дополнительном профессиональном образовании при  повышении квалификации и переподготовке  с целью обновления знаний, умений и повышения квалификации в рамках специальности.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Дисциплина относится к общепрофессиональному циклу основной профессиональной образовательной программы. Целесообразно её освоение   перед дисциплиной «Экономика организации».

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· Собирать и регистрировать статистическую информацию;

· Проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения;

· Выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы;

· Осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических  явлений и процессов, в том числе с использованием средств вычислительной техники.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· Предмет, метод и задачи статистики;

· Общие основы статистической науки;

· Принципы организации государственной статистики;

· Современные тенденции развития статистического учёта;

· Основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации;

· Основные формы и виды действующей статистической  отчётности;

· Технику расчёта статистических показателей, характеризующих социально-экономические явления;

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося  75 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  50 часов;

самостоятельной работы обучающегося 25 часов

· Программа учебной дисциплины содержит:

· - тематическое планирование,

· (  конкретное описание учебного материала,

· (  содержание практических занятий,

· (  описание самостоятельной работы обучающихся,

· - требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

·  - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

· - перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Менеджмент»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям).


Программа учебной дисциплины может быть использована для подготовки специалистов в укрупненной группе специальностей  Экономика и управления и дополнительной профессиональной подготовке бухгалтеров.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: общепрофессиональная дисциплина.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения;

- анализировать организационные структуры управления;

- проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала:

- применять в профессиональной деятельности приёмы делового и управленческого общения;

- принимать эффективные решения, используя систему методов управления;

- учитывать особенности менеджмента в области профессиональной деятельности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития;

- методы планирования и организации работы подразделения;

- принципы построения организационной структуры управления;

- основы формирования мотивационной политики организации;

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

- внешнюю и внутреннюю среду организации;

- цикл менеджмента;

- процесс принятия и реализации управленческих решений;

- функции менеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта;

- систему методов управления;

- методику принятия решений;

- стили управления, коммуникации, принципы делового общения.

Учебная дисциплина «Документационное обеспечение управления»
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальностям СПО  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Программа учебной дисциплины может быть использована для подготовки по другим специальностям укрупненной группы Экономика и управление, в дополнительном профессиональном образовании при повышении квалификации  специалистов и переподготовке персонала с целью обновления знаний, умений в рамках специальностей.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Общепрофессиональная дисциплина

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в том числе с использованием информационных технологий; 
- осваивать технологии автоматизированной обработки документации;

- использовать унифицированные формы документов;

- осуществлять хранение и поиск документов;
- использовать телекоммуникационные технологии в электронном документообороте.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- понятия, цели, задачи и принципы делопроизводства;
- основные понятия документационного обеспечения управления;

- системы документационного обеспечения управления;

- классификацию документов;

- требования к составлению и оформлению документов;

-организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию, контроль, номенклатуру дел, хранение документов.

· Программа учебной дисциплины содержит:

· - тематическое планирование,

· (  конкретное описание учебного материала,

· (  содержание практических занятий,

· (  описание самостоятельной работы обучающихся,

· - требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

·  - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

· - перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;

самостоятельной работы обучающегося 24 часа.

Учебная дисциплина « Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью профессиональной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Программа может быть использована в дополнительном профессиональном образовании, а именно повышения квалификации бухгалтеров и экономистов.   

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: - Общепрофессиональная дисциплина

1.3. Цели и задачи дисциплин – требования к результатам освоения дисциплин:

В результате освоения дисциплин обучающийся должен уметь:

· использовать необходимые нормативно-правовые документы;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

знать:

· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

· основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

· правила оплаты труда;

· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

· право социальной защиты граждан;

· понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Налоги и налогообложение»

1.1. Область применения программы  

Программа учебной дисциплины разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

Программа учебной дисциплины может быть использована для подготовки по другим специальностям, входящим в состав укрупненной группы специальности «Экономика и управление», в дополнительном профессиональном образовании, в программах повышения квалификации, переподготовки и профессиональной подготовке работников в области экономики и управления.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образователь​ной программы:
 дисциплина входит в профессиональный цикл как общепрофессиональная дисциплина.

1.3.  Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения дисцип​лины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской Федерации;

понимать сущность и порядок расчетов налогов;

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
нормативные акты, регулирующие отношения организации и государства в области налогообложения, Налоговый кодекс Российской Федерации;

экономическую сущность налогов;

принципы построения и элементы налоговых систем;

виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов. 

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета»

1.1. Область применения программы:

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании при повышении квалификации и переподготовке с целью обновления знаний, умений и повышения квалификации работников в области экономики и управления.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Данная дисциплина относится к циклу общепрофессиональных дисциплин. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- применять нормативное регулирование бухгалтерского учета;

-ориентироваться на международные стандарты финансовой отчетности;

-соблюдать требования к бухгалтерскому учету;

-следовать методам и принципам бухгалтерского учета;

-использовать формы и счета бухгалтерского учета.

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;

- национальную систему нормативного регулирования;

- международные стандарты финансовой отчетности;

- понятие бухгалтерского учета;

- сущность и значение бухгалтерского учета;

- историю бухгалтерского учета;

- основные требования к ведению бухгалтерского учета;

- предмет, метод и принципы бухгалтерского учета;

- план счетов бухгалтерского учета;

- формы бухгалтерского учета.
Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Аудит»

1.1.   Область применения программы

Программа учебной дисциплины «Аудит» является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации) работников в области экономики и управления.

1.2.Место      учебной     дисциплины      в   структуре      основной      профессиональной образовательной программы

Учебная дисциплина Аудит входит в профессиональный цикл как общепрофессиональная дисциплина.

Изучение этой программы целесообразно студентами по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) после изучения дисциплин Основы бухгалтерского учёта, Налоги и налогообложение.

1.3.Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения программы дисциплины обучающийся должен уметь:

- ориентироваться в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности в Российской Федерации;

- выполнять работы по проведению аудиторских проверок;

- выполнять работы по составлению аудиторских заключений.
В результате освоения программы дисциплины обучающийся должен знать:

- основные принципы аудиторской деятельности;

- нормативно-правовое регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации;

- основные процедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита.
Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности»

1.1.
Область применения программы

Программа учебной дисциплины «Безопасность  жизнедеятельности»   является   частью     основной   профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО.

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в учреждениях СПО.

1.2.
Место     дисциплины     в     структуре     основной     профессиональной образовательной программы:

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» относится к общепрофессиональному циклу основной профессиональной образовательной программы.

1.3.
Цели   и  задачи  дисциплины  -  требования   к  результатам   освоения
дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

- предпринимать  профилактические   меры   для   снижения   уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения;

- применять первичные средства пожаротушения;

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности;                  - оказывать первую помощь пострадавшим;

- вести здоровый образ жизни и пропагандировать его среди коллег по работе.                                       
          В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:                                            - принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьёзной угрозе национальной безопасности России;

- основные  виды  потенциальных  опасностей  и  их  последствия  в профессиональной   деятельности   и   быту,   принципы   снижения   вероятности их реализации;

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;

- способы защиты населения от оружия массового поражения;

- меры пожарной  безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим;

- способы профилактики заболеваний  и вредных привычек в целях  сохранения здоровья

Учебная дисциплина «Анализ финансово-хозяйственной деятельности»

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО   38.02.01    «Экономика и бухгалтерский учёт».

Программа может быть использована в дополнительном профессиональном образовании  специалистов укрупнённой группы 38.00.00   «Экономика и управление».
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

 Общепрофессиональная дисциплина относится  к вариативной части, определённой образовательным учреждением самостоятельно. 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

 ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономического анализа;

пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной деятельности;

    проводить анализ резервов повышения эффективности производства;

проводить анализ технико-организационного уровня производства;

проводить анализ производства и реализации продукции;

проводить анализ затрат на производство.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

 научные основы экономического анализа; 

роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики; 

предмет и задачи экономического анализа; 

метод, приемы, информационное обеспечение анализа финансово-хозяйст​венной деятельности; 

виды экономического ана​лиза; 

факторы, резервы повышения эффективно​сти производства;

анализ технико-организа​ционного уровня производства; 

анализ производства и реализации продукции; 

анализ затрат на производство.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося __87_ часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  на очной форме _58_ часов, на заочной форме _ 16_ часов;

самостоятельной работы обучающегося  на очной форме_29 часов, на заочной форме – 71 час.

Учебная дисциплина «Организация отраслей деятельности 

потребительской кооперации»

1.1 Область применения программы


Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной  программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  Экономика и бухгалтерский учет. Программа может быть использована в профессиональной подготовке, переподготовке и повышения квалификации  работников потребительской кооперации.

1.2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:  входит в вариативную часть ОПОП СПО определяемую учебным заведением. Относится к общепрофессиональным дисциплинам.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- рассчитывать  эффективность использования материально-технической базы предприятий потребительской кооперации;

-использовать материалы нормативного характера;

-заполнять необходимые первичные документы; 

- рассчитывать потребность в материальных ресурсах.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать:

- правовые и уставные основы деятельности потребительской кооперации России;

- современное состояние потребительской кооперации и перспективы ее развития;

- основные отрасли хозяйственной деятельности потребительской кооперации  и направления их развития;

- основные проблемы развития потребительской кооперации на этапе рыночных преобразований; 

- преимущества потребительской кооперации на современном этапе.

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –75 часов, в том числе обязательной аудиторной нагрузки – 50 часов, самостоятельной работы обучающегося – 25 часов.

Учебная дисциплина «Автоматизированные системы бухгалтерского учёта»
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), базовый уровень.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина Автоматизированные  системы  бухгалтерского учета входит  в  вариативную  часть  ОПОП СПО,  определяемую образовательным учреждением. Дисциплина относится к профессиональному циклу.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины

В условиях становления современной рыночной  экономики меняется не только характер экономической деятельности предприятий, но и методы управления ими, система финансово-экономических отношений в обществе. Многообразие программных продуктов, обеспечивающих автоматизацию бухгалтерского учета, ставит перед специалистом нелегкую задачу выбора. Содержание учебной дисциплины построено на подробном изучении программы автоматизации бухгалтерского и налогового учета  «1С: Бухгалтерия 8.2», являющейся типовой разработкой в своей области и программы «1С: Зарплата и управление персоналом 8,2»

В результате изучения дисциплины студент должен:

уметь:

· настраивать параметры программ  «1С: Бухгалтерия» и 1С:Зарплата и управление персоналом; 

· заполнять сведения об организации, учетной политике, режимах работы;

· заполнять справочники; осуществлять поиск, сортировку и отбор элементов справочников;

· вводить и заполнять первичные документы в программах, осуществлять ввод на основании других документов, осуществлять групповую обработку документов;

·  осуществлять поиск, сортировку и отбор документов в журналах;

· работать с операциями, проводками, использовать типовые операции и список корректных проводок;

· настраивать и формировать отчеты;

· проводить анализ состояния бухгалтерского и налогового учета;

· формировать бухгалтерский баланс с приложениями и полный пакет налоговой отчетности.

знать:

· конфигурацию программ  «1С: Бухгалтерия» и 1С:Зарплата и управление персоналом

· интерфейс программы «1С: Бухгалтерия» Бухгалтерия» и 1С:Зарплата и управление персоналом

· возможности программы  «1С: Бухгалтерия» Бухгалтерия» и 1С:Зарплата и управление персоналом

· организацию бухгалтерского и налогового учета в программе  «1С: Бухгалтерия» Бухгалтерия» и 1С:Зарплата и управление персоналом

· как хранится информация в программе  «1С: Бухгалтерия» и «1С:Зарплата и управление персоналом», структуру справочников и документов, журналов документов, способы работы со справочниками, документами журналами;

· принципы учета хозяйственных операций в программе  «1С: Бухгалтерия»;

· способы регистрации операций в программе;

· структуру бухгалтерской проводки;

· виды отчетов и их назначение;

Результатом освоения профессионального дисциплины является овладение профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

В дисциплине «Автоматизированные  системы  бухгалтерского учета» рассматриваются:  основные принципы ведения бухгалтерского учета в программе  «1С: Бухгалтерия», конфигурация системы, внедрение стандартных решений и настройка и доработка прикладного решения автоматизации учета на предприятии в соответствии с его индивидуальными особенностями.

Изучение программного материала должно способствовать формированию у студентов нового экономического мышления.

При изучении дисциплины необходимо обращать внимание на ее прикладной характер, показывать, где и когда изучаемые теоретические положения и практические навыки могут быть использованы в будущей практической деятельности. 

Изучение дисциплины Автоматизированные системы бухгалтерского учета целесообразно изучать  после изучения студентами основ бухгалтерского учета и  информационных технологий.

Учебная дисциплина «Психология и этика профессиональной деятельности»
1.1. Область применения программы

 Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности. 

         Программа учебной дисциплины может быть использована также для подготовки по другим специальностям укрупнённой группы  и в системе дополнительного профессионального образования, в ходе профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации персонала  . 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Дисциплина входит в вариативную часть  и относится к общепрофессиональному циклу основной профессиональной образовательной программы. Целесообразно  её освоение перед изучением профессиональных модулей. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины

      В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- применять полученные знания в профессиональной деятельности и повседневной жизни;

-   строить деловые и личностные отношения с учётом типологических особенностей личности;

-  владеть приёмами самоменеджмента, корректировать своё поведение с учётом этических требований и норм делового этикета;

 -  создавать благоприятный социально-психологический климат в рабочей группе;

-  использовать приёмы предотвращения и разрешения конфликтов в ходе выполнения профессиональных задач.

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- взаимосвязь нравственных качеств специалиста, культуры поведения, его внешнего облика с профессиональными знаниями, умениями и навыками;

- общие этические принципы делового общения, этику поведения, правила служебного этикета;

- закономерности внутренней психологической деятельности, приёмы саморегуляции поведения;

-  психологические и этические механизмы формирования социально-психологического климата;

-  методы профилактики и разрешения конфликтных ситуаций. 

Программа учебной дисциплины содержит:

- тематическое планирование,

(  конкретное описание учебного материала,

(  содержание практических занятий,

(  описание самостоятельной работы обучающихся,

- требования к минимальному материально-техническому обеспечению  образовательного процесса; 

 - информационное обеспечение обучения: перечень рекомендуемых  учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы,

- перечень результатов обучения (умений и знаний) и соответствующие им формы и методы контроля и оценки результатов обучения.
Учебная дисциплина «Отраслевой учет в потребительской кооперации»

1.1 Область применения программы.

Программа учебной дисциплины «Отраслевой учет в потребительской кооперации» является частью основной профессиональной образовательной   программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы.

Учебная дисциплина «Отраслевой учет в потребительской кооперации» входит в вариативную часть и относится к профессиональному циклу, как общепрофессиональная дисциплина. Изучение этой программы целесообразно студентами по специальности  «Экономика и бухгалтерский учет» после изучения дисциплин «Основы бухгалтерского учета», «Налоги и налогообложение».

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины.

В результате освоения программы дисциплины обучающийся должен знать:
 1. Особенности бухгалтерского учета в потребительской кооперации;

 2. Порядок контроля за ценами и торговыми наценками;

 3. Порядок документального оформления поступления, продажи и прочего выбытия товаров и тары на розничных, оптовых предприятиях и предприятиях общественного питания;

 4. Порядок отражения в учете операций по поступлению, продаже и отпуску товаров и тары из предприятий;

 5. Отчетность материально-ответственных лиц;

 6. Порядок расчета и учета торговых наценок на остаток товаров и реализованных торговых наценок;

 7. Порядок учета сельскохозяйственных продуктов и сырья;

 8. Документальное оформление работы автотранспорта;

 9. Синтетический и аналитический учет горючего, запасных частей и других материалов;

 10. Учет расходов и доходов автомобильного транспорта;

 11. Задачи и аналитический учет затрат на производственных предприятиях;

 12. Порядок образования собственного капитала в организациях потребительской кооперации. 

Должен уметь:

· Составлять первичную документацию по движению товаров и тары на розничных, оптовых предприятиях и предприятиях общественного питания;

· Принимать, проверять и обрабатывать отчеты материально-ответственных лиц;

· Составлять документацию по результатам проведения инвентаризации и отражать результаты на счетах бухгалтерского учета;

· Рассчитывать торговую наценку на остаток товаров и реализованную торговую наценку;

· Отражать на счетах операции по учету торговых наценок;

· Определять цены на продукцию собственного приготовления;

· Принимать, проверять и обрабатывать документы по движению сельскохозяйственных продуктов и сырья;
·  Отражать на счетах бухгалтерского учета операции по работе автомобильного транспорта;

·  Производить учет затрат на производственных предприятиях;

· Отражать операции на бухгалтерских счетах по учету собственного капитала.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 186 часов, в том числе на практические занятия - 64 часа, самостоятельная работа обучающегося – 62 часа.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ
ПМ 01. Документирование хозяйственных операций 

и ведение бухгалтерского учёта имущества организаций

1.1. Область применения программы


Программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта имущества организаций и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учёта организации.

ПК 1.3. Проводить учёт денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учёту имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учёта.

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании работников в области бухгалтерского учета и налогов при наличии среднего (полного) общего образования.

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:


иметь практический опыт:

  документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учёта имущества организации


уметь:

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей;

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

- организовывать документооборот;

разбираться в номенклатуре дел;

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат (расходов) - учетные регистры;

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;

- поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

- оформлять денежные и кассовые документы;

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;

- проводить учет основных средств;

- проводить учет нематериальных активов;

- проводить учет долгосрочных инвестиций;

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;

- проводить учет материально-производственных запасов;

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

- проводить учет готовой продукции и ее реализации;

- проводить учет текущих операций и расчетов;

- проводить учет труда и заработной платы;

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;

- проводить учет собственного капитала;

- проводить учет кредитов и займов. 

Знать:

- основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных действий и операций;

- понятие первичной бухгалтерской документации;

- определение первичных бухгалтерских документов;

- унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов:

формальной, по существу, арифметической;

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;

- порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров;

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

- понятие и классификацию основных средств;

- оценку и переоценку основных средств;

- учет поступления основных средств;

- учет выбытия и аренды основных средств;

- учет амортизации основных средств;

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;

- понятие и классификацию нематериальных активов;

- учет поступления и выбытия нематериальных активов;

- амортизацию нематериальных активов;

- учет долгосрочных инвестиций;

- учет финансовых вложений и ценных бумаг;

- учет материально-производственных запасов;

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;

- документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов;

- учет материалов на складе и в бухгалтерии;

- синтетический учет движения материалов;

- учет транспортно-заготовительных расходов;

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:

- систему учета производственных затрат и их классификацию;

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;

- учет потерь и непроизводственных расходов;

- учет и оценку незавершенного производства;

- калькуляцию себестоимости продукции;

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта имущества организаций, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы

	ПК 1.2.
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учёта организации

	ПК 1.3.
	Проводить учёт денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы

	ПК 1.4.
	Формировать бухгалтерские проводки по учёту имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учёта

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на ответственности за результат выполнения заданий (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личного развития

	ОК 9.
	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности




ПМ 02.  «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации.
1.1. Область применения программы


Программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации : и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

 и общих компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПМ 03.  Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами.

1.1. Область применения программы


Программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании работников в области бухгалтерского учета и налогов при наличии среднего (полного) общего образования.

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:


иметь практический опыт:

  документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учёта имущества организации


уметь:

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей;

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;

- организовывать документооборот;

разбираться в номенклатуре дел;

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат (расходов) - учетные регистры;

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;

- поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

- оформлять денежные и кассовые документы;

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;

- проводить учет основных средств;

- проводить учет нематериальных активов;

- проводить учет долгосрочных инвестиций;

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;

- проводить учет материально-производственных запасов;

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

- проводить учет готовой продукции и ее реализации;

- проводить учет текущих операций и расчетов;

- проводить учет труда и заработной платы;

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;

- проводить учет собственного капитала;

- проводить учет кредитов и займов. 

Знать:

- основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных действий и операций;

- понятие первичной бухгалтерской документации;

- определение первичных бухгалтерских документов;

- унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов:

формальной, по существу, арифметической;

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;

- порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров;

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;

- понятие и классификацию основных средств;

- оценку и переоценку основных средств;

- учет поступления основных средств;

- учет выбытия и аренды основных средств;

- учет амортизации основных средств;

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;

- понятие и классификацию нематериальных активов;

- учет поступления и выбытия нематериальных активов;

- амортизацию нематериальных активов;

- учет долгосрочных инвестиций;

- учет финансовых вложений и ценных бумаг;

- учет материально-производственных запасов;

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;

- документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов;

- учет материалов на складе и в бухгалтерии;

- синтетический учет движения материалов;

- учет транспортно-заготовительных расходов;

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости:

- систему учета производственных затрат и их классификацию;

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;

- учет потерь и непроизводственных расходов;

- учет и оценку незавершенного производства;

- калькуляцию себестоимости продукции;

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	
	Наименование результата обучения

	
	ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.



	
	ОК-1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	
	2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	
	3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях

	
	4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	
	5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

	
	6. Работать в коллективе и в команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	
	7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на ответственности за результат выполнения заданий (подчиненных), за результат выполнения заданий

	
	8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личного развития

	
	9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности




ПМ 04.  Составление и использование бухгалтерской отчетности.

1.1. Область применения программы


Программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности  «Составление и использование бухгалтерской отчетности» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

и общих компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПМ 05. Выполнение работ по профессии Кассир
1.1. Область применения программы

     Программа профессионального модуля – является частью образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)» в части освоения вида профессиональной деятельности (ВПД): Выполнение работ по профессии кассир и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК   5.1.    Работать   с   нормативно-правовыми   актами, положениями, инструкциями, другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций.

ПК 5.2. Выполнять и оформлять приходные и расходные кассовые операции.

ПК 5.3. Вести кассовые книги, составлять кассовую отчетность.

ПК 5.4. Выполнять операции с наличными деньгами при использовании программно- технических средств.

     Программа    профессионального    модуля    может    быть    использована    в дополнительном    профессиональном    образовании   работников в сфере экономики и управления при наличии среднего общего образования, а также может быть использована в профессиональной подготовке кассиров.

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· осуществления   и   документирования   хозяйственных   операций   по   приходу   и   расходу денежных средств в кассе, 

уметь:

· принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; 

· составлять кассовую отчетность;

· проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;

· проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

· проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

· проводить таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов, вести кассовую книгу, разбираться в номенклатуре дел;

· проводить инвентаризацию кассы.

  знать:

· нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых операций; 

· оформление форм кассовых и банковских документов;

· оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой отчетности;

· обязательные реквизиты в первичных документах по кассе;

· формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку; 

· группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;

· таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;

· правила ведения кассовой книги;

· правила проведения инвентаризации кассы.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 


Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Выполнение работ по профессии кассир, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1
	Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций

	ПК 5.2
	Выполнять и оформлять приходные и расходные кассовые операции

	ПК 5.3
	Вести кассовые книги, составлять кассовую отчётность

	ПК 5.4
	Выполнять операции с наличными деньгами при использовании программно-технических средств

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на ответственности за результат выполнения заданий (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личного развития

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


ПМ 06. Организация кооперативного дела и предпринимательства

1.1. Область применения  программы
Программа профессионального модуля (далее – программа)  является частью основной профессиональной образовательной программы для студентов осваивающих ОПОП  СПО базовой подготовки для учебных заведений потребительской кооперации в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация кооперативного дела и предпринимательства и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1. Формировать предпринимательские идеи и определять цели деятельности кооперативного дела.

2. Применять методы исследования потребительского рынка с целью обоснования целесообразности деятельности.

3. Планировать процесс создания  малого и среднего бизнеса, в том числе в системе потребительской кооперации.

4. Осуществлять процедуру юридического оформления создаваемого кооперативного дела.

5. Осуществлять организацию и управление предпринимательской деятельности.

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании менеджеров по продажам, бухгалтеров и других специалистов, занимающихся осуществлением предпринимательской деятельности.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
организации и осуществления предпринимательской деятельности, в том числе в системе  потребительской кооперации;
уметь:
определять миссию, цели и задачи организации кооперативного дела и предпринимательства; 

выбирать и обосновывать предпринимательские идеи, выбирать сферу  деятельности;

применять различные методы изучения рынка, с целью обоснования  целесообразности выбранной деятельности;

разрабатывать маркетинговую стратегию кооперативного дела;

реализовывать клиентоориентированный подход в выбранной сфере  деятельности;

осуществлять эффективные внешние и внутренние коммуникации;

разрабатывать  бизнес-план;

осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с действующим законодательством РФ;

выбирать организационно-правовую форму предпринимательства;

оформлять документы  для организации и ведения кооперативного дела;

производить подбор персонала в соответствии со сферой деятельности организации;

формировать организационную структуру и корпоративный имидж кооперативного дела;

планировать инновационную деятельность и мероприятия по снижению уровня предпринимательского риска;

определять экономические показатели эффективности деятельности;

владеть инструментами самоменеджмента.

знать:
природу происхождения, миссию, цели, задачи, основы организации, деятельности, развития и  ценности потребительской кооперации;

источники формирования предпринимательских идей, критерии и методы их отбора;

методику проведения исследований рынка, в целях обоснования  выбранного вида деятельности;

значение, структуру, требования к разработке и содержанию бизнес-плана;

законодательные основы создания и ведения предпринимательской деятельности;

технологии ведения  предпринимательской  деятельности;

методы оценки и отбора персонала;

инструменты эффективного маркетинга и самоменеджмента;

показатели эффективности работы организации;

организационные структуры, органы управления и контроля;

виды инноваций, их значение для  повышения экономической эффективности деятельности;

типы и виды предпринимательских рисков, виды потерь и процесс управления рисками.
2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности: Организация кооперативного дела и предпринимательства, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.
	Формировать предпринимательские идеи и определять цели деятельности кооперативного дела.

	ПК 2.
	Применять методы исследования потребительского рынка с целью обоснования целесообразности деятельности.

	ПК 3.
	Планировать процесс создания кооперативного дела для малого и среднего бизнеса.

	ПК 4.
	Осуществлять процедуру юридического оформления создаваемого кооперативного дела.

	ПК 5.
	Осуществлять организацию и управление предпринимательской деятельностью

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием  информационно-коммуникационные технологий.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.




