


Утверждено приказом директора 

от  05.10.2023г.  № 35 

 

Положение о цикловой комиссии в 

ПОЧУ « Псковский кооперативный техникум» 
 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок деятельности цикловых 

комиссий как учебно-методических подразделений ПОЧУ «Псковский 

кооперативный техникум» (далее Техникум). 

1.2. Положение разработано на основании:  

 Закона Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022г.  №762 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО); 

 Устава Техникума. 

1.3. Цикловая комиссия – объединение  педагогических работников 

Техникума  родственных учебных дисциплин. 

 

2. Задачи цикловой комиссии: 

 учебно-методическое и учебно-программное обеспечение учебного 

процесса по основным и дополнительным профессиональным 

образовательным программам; 

 внесение предложений по формированию вариативной части основных 

и дополнительных профессиональных образовательных программ  по 

специальности, разработка рабочих программ вариативной части в 

соответствии с запросами клиентской аудитории, определение 

ответственности каждого преподавателя за результаты обучения 

(освоения обучающимися общих  и профессиональных компетенций); 

 совершенствование методического мастерства, систематическое 

пополнение профессиональных, психолого-педагогических знаний 

преподавателей, внедрение интегрированного обучения в целях 

повышения качества подготовки обучающихся; 

 мониторинг качества теоретической и практической подготовки 

обучающихся по профилю получаемой профессиональной подготовки; 

 выстраивание коммуникаций с работодателями в целях усиления 

практической  направленности  профессиональной подготовки 

специалистов, развитие наставничества. 

  

 



3. Содержание деятельности цикловой комиссии 

 

3.1. Ежегодное обновление содержания компонентов ОПОП по 

специальностям с учетом запросов работодателей, особенностей развития 

региона, экономики, технологий и социальной среды в рамках, установленных 

ФГОС СПО. 

 

3.2. Разработка учебно-планирующей документации, внесение необходимых 

изменений, дополнений и уточнений в соответствии с учебным планом.  

 

3.3. Разработка и совершенствование учебно-методического обеспечения по 

дисциплинам и профессиональным модулям посредством подготовки 

учебных и методических пособий,  дидактических материалов, обучающих 

программ, наглядных пособий. Подготовка их к изданию, тиражированию и 

распространению. 

 

3.4. Рассмотрение и рецензирование учебно-программной и методической 

документации,  учебных и методических пособий и других средств обучения, 

разработанных преподавателями цикловой комиссии. 

 

3.5. Разработка и обновление средств и процедур оценки качества освоения  

образовательных программ, включающих текущий контроль знаний, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию по каждой 

дисциплине и профессиональному модулю, по результатам учебной и 

производственной практики, а также разработку и обновление тематики и 

содержания курсовых и выпускных квалификационных работ. 

 

3.6. Изучение, анализ и оценка выраженности профессиональных и общих 

компетенций обучающихся. 

 

3.7. Организация учебно-научно-исследовательской работы преподавателей и 

обучающихся в рамках совместной проектной и другой деятельности.  

 

3.8. Изучение, обобщение, распространение и внедрение опыта 

инновационной педагогической деятельности, средств и методов обучения и 

воспитания.  

 

3.9. Организация наставничества в целях оказания помощи молодым 

специалистам в овладении педагогическим мастерством. 

 

3.10. Организация предпринимательской практики студентов. 

 

3.11. Участие в профориентационной деятельности Техникума. 

 

3.12. Содействие трудоустройству выпускников по специальности. 



4. Организация работы цикловой комиссии. 

 

4.1. Цикловая комиссия формируется в количестве не менее 5 человек из 

числа преподавателей, мастеров производственного обучения и других 

категорий педагогических работников, работающих в Техникуме, в том числе 

по совместительству. 

 

4.2.Перечень цикловых комиссий, их председатели и персональный состав 

утверждаются приказом директора сроком на один учебный год.  

 

4.3.Общее руководство работой цикловых комиссий осуществляют 

заместитель директора и руководители по учебной, методической и 

воспитательной работе.  

 

4.4. Непосредственное руководство цикловой комиссией осуществляет ее 

председатель. Работа по выполнению обязанностей председателя цикловой 

комиссии подлежит дополнительной оплате в установленном порядке. 

Председатель цикловой комиссии входит в состав методического совета 

Техникума. 

 

4.5. На председателя цикловой комиссии  возлагаются следующие функции: 

 модерирование образовательного процесса по закреплённой 

образовательной программе; 

 обеспечение качественного уровня подготовки обучающихся, 

соответствующего требованиям ФГОС СПО и предпринимательского 

образования; 

 внедрение в учебный процесс инновационных педагогических 

технологий; 

 совершенствование педагогического, методического и 

профессионального мастерства преподавателей, внесение предложений 

по их аттестации, распределению педагогической нагрузки; 

 обеспечение взаимодействия с работодателями, представителями 

малого и среднего бизнеса, потребительской кооперации в целях 

усиления практической  направленности  профессиональной подготовки 

специалистов; 

 организация учебно-научно-исследовательской работы обучающихся и 

преподавателей, инновационной  внеучебной деятельности. 

 

4.6.На председателя цикловой комиссии возлагаются следующие 

обязанности:  

 составление планов работы и отчетов о работе цикловой комиссии; 

 ведение  заседаний цикловой комиссии и оформление их протоколов; 



 организация и руководство работой по учебно-программному и 

учебно-методическому обеспечению учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 

 организация и руководство работой по разработке материалов для 

проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации;  

 организация контроля качества проводимых занятий преподавателями 

цикловой комиссии; 

 руководство подготовкой  открытых учебных занятий и внеклассных 

мероприятий;  

 организация взаимопосещения занятий преподавателями; 

 оказание помощи преподавателям в ведении учебно-нормативной, 

методической документации и систематический контроль за ее 

оформлением;  

 участие  в организации и проведении педагогических советов, 

конференций, чтений, семинаров. 

 планирование повышение квалификации преподавателей; 

 осуществление систематического контроля за ходом учебного процесса; 

 обобщение и распространение передового педагогического опыта 

преподавателей цикловой комиссии; 

 осуществление междисциплинарных связей с другими цикловой 

комиссии; 

 контроль выполнения принятых решений цикловой комиссии, 

Педагогического совета, Методического совета и приказов директора 

Техникума. 

 

4.7. Права председателя цикловой комиссии:  

 вносить на рассмотрение администрации, педагогического совета, 

методического совета Техникума  предложения, направленные на 

дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса; 

 посещать и анализировать учебные занятия членов цикловой комиссии 

и других членов педагогического коллектива; 

 присутствовать на экзаменах, защите курсовых дипломных работ; 

 представлять директору предложения о поощрении  и наказании 

преподавателей цикловой комиссии. 

 

5. Порядок работы цикловой комиссии 
 

5.1. Работа цикловой комиссии осуществляется по плану работы на учебный 

год, утверждённому заместителями директора. Содержание работы 

определяется в соответствии с целями Техникума. 

 

5.2. Заседание цикловой комиссии проводится не реже одного раза в месяц. 

Решения принимаются простым большинством голосов. Члены цикловой 



комиссии обязаны посещать заседания, активно участвовать в их работе и 

выполнять принятые решения. 

 

5.3. Заседания цикловой комиссии оформляются протоколом, подписываемым 

председателем. 

 

6. Документация цикловой комиссии 

 

Каждая цикловая комиссия должна располагать и поддерживать в 

актуальном состоянии документацию: 

 план работы цикловой комиссии  на учебный год; 

 перечень рабочей учебно-программной документации, имеющейся по 

учебным дисциплинам и профессиональным модулям цикловой 

комиссии; 

 сведения об обеспеченности учебно-методической документацией 

дисциплин и профессиональных модулей цикловой комиссии; 

 контрольные экземпляры всей действующей учебно-методического 

документации на текущий год, входящей в круг деятельности цикловой 

комиссии; 

 материалы, отражающие творческую деятельность преподавателей 

цикловой комиссии; 

 информацию о повышение квалификации преподавателей цикловой 

комиссии; 

 информация об участии в городских, областных, российских, 

международных конкурсах, конференциях преподавателей и студентов; 

 протоколы заседаний цикловой комиссии;  

 отчет с анализом о проделанной работе за учебный год; 

 планы работы учебных кабинетов; 

 график посещения занятий преподавателей цикловой комиссии; 

 отчеты о взаимопосещениях занятий. 
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