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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок назначения и выплаты 

стипендий обучающимся по очной форме обучения за счет средств бюджета 

Псковской области. 

 

1.2.Настоящее положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 Ф3 №273; 

 Законом Псковской области от 07.05.2014 № 1385-ОЗ "Об образовании 

в Псковской области"; 

 Постановлением Администрации Псковской области от 28 января 2015 

года N 33 «О порядке назначения государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии обучающимся по 

очной форме обучения за счет средств областного бюджета и 

нормативах для формирования стипендиального фонда за счет средств 

областного бюджета»; 

 Уставом ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» (далее – 

Техникум). 

 

1.3. Стипендиальный фонд предназначен для стимулирования и поддержки 

обучающихся Техникума при освоении ими образовательных программ, их 

социальной защищенности, снижения уровня отсева обучающихся. 

 

1.4. Стипендиальный фонд предназначен для выплаты следующих видов 

стипендий: 

 государственной академической стипендии; 

 государственной социальной стипендии. 
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1.5. Объем стипендиального фонда формируется в соответствии с 

«Положением о порядке назначения государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии обучающимся по очной 

форме обучения за счет средств областного бюджета и нормативах для 

формирования стипендиального фонда за счет средств областного бюджета», 

утвержденным Администрацией Псковской области от 28 января 2015 года N 

33(с изменениями на 02.08.2017г.). 

 

1.6. Размер стипендиального фонда для начисления государственной 

академической стипендии и государственной социальной стипендии 

определяется на каждую учебную группу, обучающуюся за счет средств 

областного бюджета. 

 

1.7. Размеры государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии определяются с учетом мнения Студенческого совета  

техникума, но не могут быть меньше нормативов, установленных 

Правительством Псковской области в зависимости от категорий 

обучающихся. 

 

1.8. Контроль за текущим состоянием и расходованием стипендиального 

фонда осуществляется бухгалтерией Техникума. Информация о текущем 

состоянии и расходовании стипендиального фонда заслушивается на 

заседаниях стипендиальной комиссии. 

 

2. СТИПЕНДИАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ТЕХНИКУМА. 

2.1. Стипендиальная комиссия является коллегиальным постоянно 

действующим органом Техникума, представляющим интересы обучающихся, 

созданным в целях рассмотрения вопросов, связанных с назначением всех 

видов стипендий. 

 Стипендиальная комиссия создается приказом директора Техникума на 

каждый учебный год. 

 

2.2. В состав стипендиальной комиссии входят: 

 директор Техникума; 

 заместитель директора по учебной работе; 

 руководитель по воспитательной работе; 

 заведующий очным отделением; 

 главный бухгалтер; 

 представители студенческого Совета; 

 классные руководители и старосты групп, обучающихся за счет 

средств областного бюджета. 

Председателем стипендиальной комиссии является директор Техникума, 

заместителем председателя – заместитель директора по учебной работе. 

 



2.3. Содержанием деятельности Стипендиальной комиссии является: 

 назначение стипендий различным категориям обучающихся в 

соответствии с установленным настоящим Положением порядком; 

 определение размера государственной академической стипендии и 

(или) государственной социальной стипендии, но не ниже нормативов, 

установленных Правительством Псковской области; 

 анализ результатов успеваемости обучающихся на конец каждого 

семестра; 

 формирование предложений по распределению стипендиального фонда 

по видам стипендии; 

 рассмотрение спорных вопросов, связанных с назначением и (или) 

выплатой и (или) прекращением выплаты стипендии обучающимся. 

 

2.4. Основным принципом работы Стипендиальной комиссии является 

дифференцированный подход к уровням стипендии и начисление ее в 

зависимости от успеваемости обучающегося, их академических успехов, 

участия в общественной жизни Техникума, а также учитываются интересы 

льготных категорий студентов. 

 

2.5. Заседания Стипендиальной комиссии проводятся по мере 

необходимости, оформляются протоколом, на основании которого издается 

приказ о назначении стипендии. 

 

2.6. Заседания Стипендиальной комиссии являются правомочными, если на 

нем присутствует более половины членов комиссии.  

 Комиссия принимает решение путем открытого голосования. Решения 

комиссии принимаются большинством голосов от числа присутствующих на 

заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является 

голос председателя комиссии. 

 

3. НАЗНАЧЕНИЕ СТИПЕНДИИ. 

3.1. Государственная академическая стипендия назначается приказом 

директора Техникума обучающимся, обучающимся по очной форме за счет 

средств областного бюджета Псковской области, в зависимости от успехов в 

обучении на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух 

раз в год (в том числе иностранным гражданами и лицам без гражданства, 

осваивающим образовательные программы среднего  профессионального 

образования по очной форме обучения, если они обучаются за счет средств 

областного бюджета Псковской области).  

 

3.2. Обучающийся, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 



 отсутствие академической задолженности. 

 

3.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

обучающимся первого курса обучения, обучающимся в Техникуме по очной 

форме обучения за счет средств областного бюджета Псковской области. 

 

3.4. После прохождения первой промежуточной аттестации государственная 

академическая стипендия назначается обучающимся по очной форме 

обучения за счет средств областного бюджета Псковской области на 

основании решения Стипендиальной комиссии Техникума.  

 В январе и июле на основании протокола заседания Стипендиальной 

комиссии Техникума (с учетом представленной информации об 

успеваемости обучающихся за предыдущий семестр) издается приказ 

директора о назначении государственной академической стипендии. 

 

3.5. Обучающимся в Техникуме по очной форме обучения за счет средств 

областного бюджета Псковской области, успевающим по итогам 

промежуточной аттестации на «отлично», за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности назначается 

государственная академическая стипендия, увеличенная в размере по 

отношению к нормативу, установленному постановлением Администрации 

области для формирования стипендиального фонда за счет средств 

областного бюджета в отношении государственной академической 

стипендии, в пределах средств стипендиального фонда Техникума. 

 

3.6. Государственная социальная стипендия назначается приказом директора 

Техникума обучающимся, обучающимся по очной форме обучения за счет 

средств  областного бюджета Псковской области, являющимися: 

 детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; 

 лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; 

 лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя; 

 детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства;  

обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

 обучающимся, являющимся инвалидами вследствие военной травмы 

или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, 

и ветеранами боевых действий; 

 обучающимся из числа граждан, проходивших в течение не менее трех 

лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской 



Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел 

Российской Федерации и федеральных государственных органах, в 

войсках национальной гвардии Российской Федерации, в инженерно-

технических, дорожно-строительных воинских формированиях при 

федеральных органах исполнительной власти и в спасательных 

воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, 

уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 

Службе внешней разведки Российской Федерации, органах 

федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и 

федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки 

органов государственной власти Российской Федерации на воинских 

должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по 

основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, 

подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 г. N 53-ФЗ "О воинской 

обязанности и военной службе"; 

 обучающимся, получившим государственную социальную помощь. 

 

3.7. Государственная социальная стипендия назначается обучающимся, 

обучающимся по очной форме обучения за счет средств областного бюджета 

Псковской области, получившим государственную  социальную помощь, с 

даты представления в бухгалтерию Техникума документа, подтверждающего 

в соответствии с законодательством Российской Федерации принадлежность 

обучающегося к одной из категорий, указанных в п.3.6 настоящего 

Положения, по месяц прекращения действия основания ее назначения. 

 В случае если документы, подтверждающие соответствие одной из 

категорий обучающихся, указанных в пункте 3.6. настоящего Положения (за 

исключением обучающихся, получивших государственную социальную 

помощь), являются бессрочными, государственная социальная стипендия 

назначается до окончания обучения. 

 Обучающимся, относящимся к категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь, государственная социальная 

стипендия назначается со дня представления в бухгалтерию Техникума 

документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения государственной социальной 

помощи. 

 

3.8. Обучающиеся, получающие государственную социальную стипендию, 

имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях. 

 

3.9. Остаток стипендиального фонда по концу года может быть 

перераспределен и направлен на стимулирование аттестованных 

обучающихся, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 



областного бюджета Псковской области, принимающих активное участие в 

общественной жизни Техникума  

 

4. ВЫПЛАТА СТИПЕНДИИ. 

4.1. Выплата государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии обучающимся осуществляется Техникумом один раз в 

месяц. 

 

4.2. В случае отчисления обучающегося из Техникума выплата 

государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии такому обучающемуся прекращается со дня его отчисления. 

Размер государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа 

месяца до дня отчисления. 

 

4.3. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем: 

 получения обучающимся оценки "удовлетворительно" во время 

прохождения промежуточной аттестации; 

 образования у студента академической задолженности. 

 

4.4. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее 

назначения, и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, 

подтверждающий соответствие одной из категорий обучающихся, указанных 

в пункте 3.6. настоящего Положения. 

 

4.5. Обучающимся, имеющим продление экзаменационной сессии по болезни 

или другим уважительным причинам, подтвержденным соответствующими 

документами, выплачивается ранее назначенная государственная 

академическая стипендия до даты сдачи экзаменов и зачетов в пределах 

установленного индивидуального срока сессии. Вопрос о назначении 

государственной академической стипендии далее рассматривается в 

установленном порядке, государственная академическая стипендия 

назначается с даты сдачи последнего экзамена или зачета. 

 

4.6. В случае предоставления обучающимся академического отпуска, а также 

отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет выплата государственной академической 

стипендии приостанавливается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска 



по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на день предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода 

обучения, за который государственная академическая стипендия 

обучающимся была выплачена до предоставления академического отпуска, а 

также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет. 

Нахождение обучающегося в академическом отпуске (за исключением 

призванных на военную службу), а также отпуске по беременности и родам, 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не 

является основанием для прекращения назначения и (или) выплаты 

государственной социальной стипендии. 

 

4.7. После возвращения обучающихся из академического отпуска 

государственная академическая стипендия назначается в размере, 

установленном до ухода в академический отпуск до подведения итогов 

промежуточной аттестации. 

 

4.8. Если в период нахождения обучающегося в академическом отпуске 

произошло увеличение нормативов для формирования стипендиального 

фонда за счет средств областного бюджета, то после возвращения из 

академического отпуска государственная академическая стипендия, 

государственная социальная стипендия назначается в размере, не меньшем 

установленных нормативов. 

 

4.9. Обучающимся, переведенным на обучение по другой специальности (за 

счет средств областного бюджета) в Техникуме, государственная 

академическая стипендия назначается по итогам промежуточной аттестации, 

полученным при обучении по прежней профессии или специальности. 

Обучающимся, переведенным в организацию из других 

образовательных организаций, назначается и выплачивается государственная 

академическая стипендия по итогам промежуточной аттестации, указанным в 

академической справке, независимо от академической задолженности, 

образовавшейся вследствие разницы в учебных планах. 
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